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A HR Magazine ¢ uma publicacao Digital e inovadora que se dedica
a transmitir conhecimento, inspiracao e cultura em cada edicao.
Com uma variedade de materias exclusivas que abrangem desde
literatura e artesanato ateé tecnologia e saude, a revista ¢ um
verdadeiro compendio de ideias e reflexoes para todos os publicos.
Convidamos vocé a explorar um mundo de criatividade e

informacao, onde cada pagina ¢ uma janela para novas descobertas
e emocoes.
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EDITORIAL

Queridos leitores,

E com grande alegria e honra que lhes dou as boas-vindas & edicao de julho da HR
Magazine. Neste més, celebramos a riqueza da vida, a diversidade de experiéncias
e a profundidade dos sentimentos humanos. Vivemos em uma era de constante
transformacéo, onde cada dia nos apresenta novos desafios e oportunidades. Nossa
missdo, enquanto veiculo de comunicacéo, € servir como uma bussola nesse mar
de incertezas, proporcionando a voces, nossos leitores, nao apenas informacgoes,
mas também inspiracao e reflexao.

Vivemos tempos em que a rapidez das mudangas pode nos deixar atordoados, mas
é justamente nesses momentos que precisamos encontrar um ponto de equilibrio,
um espaco para respirar e refletir. A HR Magazine quer ser esse espaco. Queremos
gue, ao abrir nossas paginas, vocé encontre nao apenas noticias, mas um convite a
introspecc¢ao, a contemplacao e ao crescimento pessoal.

Nesta edic¢ao, buscamos tocar em temas que ressoem com O cora¢ao de cada um
de vocés. Queremos provocar pensamentos, despertar emocoes e, acima de tudo,
incentivar a busca por uma vida mais plena e consciente. Acreditamos que a
verdadeira transformacédo comeca dentro de nés mesmos, e € com esse espirito
gue preparamos cada artigo, cada mateéria e cada historia.

Também € fundamental lembrar que, embora estejamos todos em jornadas
individuais, somos parte de uma comunidade maior. Cada um de nos tem um
papel unico a desempenhar, e juntos, podemos construir um mundo melhor. Este
editorial € um convite para que vocé, leitor, se junte a nos nessa missao de espalhar
conhecimento, bondade e esperanca.

Gostaria de expressar minha profunda gratiddao a todos que fazem parte desta
revista — nossos dedicados colaboradores, equipe editorial, e especialmente a voceés,
leitores, que nos motivam a continuar essa jornada. E o apoio e o engajamento de
cada um que tornam a HR Magazine uma realidade viva e pulsante.

Que esta edicao de julho traga luz aos seus dias, inspire novas idéias e fortaleca
0 seu espirito. Que cada pagina seja um lembrete de que a vida, com todas as
suas complexidades, € um presente precioso. E que, juntos, possamos continuar
a explorar, aprender e crescer, sempre com a mente aberta e o coragao cheio de
esperanca.

Com gratiddo e afeto,

Comendador Dom Helio Reis
(Editor Chefe, redator & Jornalista (DRT: 0096124/SP)

8 - Copia ou reprodugao parcial ou total € proibida sob as normas da LGPD.
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APRESENTACAO

Estamos em julho, um meés cheio de cores vibrantes e novas
perspectivas! E com grande alegria e entusiasmo que apresenta-
mos a vocés a nova edicao da HR Magazine. Queremos comecar
essa conversa refletindo sobre a incrivel jornada que todos nos
trilhamos juntos até aqui. Cada edigao, cada artigo e cada historia
que compartilhamos tem sido uma pec¢a fundamental no grande
mosaico que compode nossa revista.

Nesta edigao, convidamos vocé a embarcar em uma viagem
atraves de temas que tocam a nossa vida de maneiras profundas
e significativas. Sabemos que, em meio ao ritmo acelerado do dia a
dia, e essencial encontrar momentos de pausa para refletir, apren-
der e crescer. E exatamente isso que queremos oferecer a vocé — um

espaco de leitura que nutra a mente e o espirito.

Nesta edicao de julho, ndo estamos apenas apresentando infor-
macdes; estamos compartilhando histdérias de vida, superacao
e sucesso. Estamos celebrando a diversidade de pensamentos e a
beleza das diferencas que nos tornam unicos. Queremos que VOcCeé
sinta que esta conversando com amigos, que encontra aqui um
refugio de sabedoria e acolhimento.

Entre os destaques desta edicao, temos homenagens a perso-
nalidades que fazem a diferenca nos nossos dias, os 150 Anos de

Imigracgéao Italiana no Brasil, Saude, Cultura e Educacao.

A Secao Amigos Pet’s esta repleta de amor e cuidado. Destinos
para turismo, moda, culinaria, artesanato.

10 - Copia ou reproducao parcial ou total € proibida sob as normas da LGPD.
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Nao podemos deixar de mencionar artigos filosoficos e histori-
cos, como “Estoicismo: Uma Filosofia Atemporal” e “Os Templarios
na Atualidade”, alem da homenagem ao Prior Grao Mestre David
Caparelli, ao Comendador Dom Galdino Cocchiaro e a Trageroria
do Comendador Dom Helio Reis, exploramos também a riqueza
da cultura africana com “Africa: Explorando a Riqueza da Cultura
Africana” e “Centro Cultural Africano no Brasil”.

A equipe editorial da HR Magazine acredita que cada leitor e
parte essencial desta jornada. E seu interesse, seu feedback e sua
paixao por conhecimento que nos motivam a continuar a buscar
e oferecer o melhor conteudo possivel. Por isso, dedicamos esta
edicao a todos vocés — nossos queridos leitores, que nos acompa-
nham e nos inspiram a cada dia.

Esperamos que a edicao de julho da HR Magazine traga
um sopro de frescor e novidade para sua rotina. Que voceé
encontre nas nossas paginas motivagao para sorrir, refletir e,
principalmente, para acreditar que, juntos, podemos construir um

mundo mais consciente, compassivo e cheio de possibilidades.

Com carinho e gratidao,

Equipe Editorial da HR Magazine

HR Magazine, sempre ao seu lado - 11
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DESCUBRA A
REALIDADE NUA & CRUA DA

CRACOLANDIA

Adquira Ja o LIVRO DIGITAL
que Todos Estao Falando!

Publicagao da Editora HR

Sobre: A cecce

Um local dominado pelo trafico de www.editorahr.com

drogas, prostituicao e crimes correlatos.

O nome Cracolandia surgiu devido 3 — i
predominancia do consumo de crack EHR
nessa area. = -

Neste Llivro, 0 renomado Escritor,
Académico Imortal e Comendador Prof.
Dr. Helio Reis e a pesquisadora Elisabete
Antolino  apresentam uma  analise
profunda sobre a realidade da
Cracolandia, abordando suas origens,
suas transformacdes ao longo dos anos e
as dificuldades enfrentadas pelas
autoridades e pela sociedade para
solucionar esse complexo problema. [...]
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lOs Templarios, oﬁmalmente conhecidos como a Ordem
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ldos Pobres Cavaleiros de CI‘lStO e do Templo de Salomao,
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sao uma das ordens mais iconicas da histdria medieval.
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Conhecidos por seu papel nas Cruzadas e sua imensa influ-
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éncia politica e econdmica, os Templarios enfrentaram
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uma queda dramatica no inicio do século XIV. No entanto,
o legado dos Templarios perdurou e, surpreendentemente,

-

a ordem continua a existir de varias formas na atualidade.
Este artigo explora como os Templarios modernos mantém
- vivos os principios e ideais de seus antecessores.
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A Ordem dos Templarios foi fundada em 1119 por nove cavalei-
ros franceses liderados por Hugo de Payens. O objetivo inicial da
ordem era proteger 0s peregrinos cristaos que viajavam para
Jerusalém apods a Primeira Cruzada. Os cavaleiros fizeram seus votos
de pobreza, castidade e obediéncia, seguindo a regra da Ordem de

Cister, inspirada nos ensinamentos de Sao Bernardo de Claraval.

A principal funcao dos Templarios era militar. Eles participa-
ram de inumeras batalhas durante as Cruzadas, ganhando uma
reputacdo de ferocidade e bravura. Suas fortalezas estrategica-
mente localizadas, como a
famosa Crac des Chevaliers,
foram fundamentais para a
defesa dos estados cruzados
no Oriente Medio.

Além de suas ativida-
des militares, os Templarios
desenvolveram um sofisti-
cadosistema financeiro. Eles
operavam como banqueiros,
oferecendo servigos como
empreéstimos, transferén-

cias de dinheiro e depositos

seguros. A ordem possuia
vastas extensdes de terras

agricolas, moinhos e outras

fontes de renda, tornando-
-se extremamente rica e influente. Embora as ordens modernas
nao possuam o poder militar e politico dos Templarios medievais,
elas mantém uma estrutura hierarquica semelhante, com titulos

como Grao-Mestre, Comendador e Cavaleiro. A adesao a essas ordens

18 - Copia ou reproducao parcial ou total € proibida sob as normas da LGPD.
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geralmente envolve um processo de candidatura rigoroso, seguido

por uma cerimoOnia de investidura.

Os Templarios modernos enfrentam a tarefa de manter relevan-
cla em um mundo muito diferente do da Idade Media. No entanto,
0 apelo duradouro da ordem reside em seus principios de coragem,
disciplina e servico altruista, que continuam a ressoar com muitas

pessoas hoje.

Nos ultimos anos, varias
iniciativas templarias
modernas tém se destacado:

¢ _ 1. Projetos de Ajuda a
‘ Refugiados: Em  respos-
~ ta as crises de refugiados
- em varias partes do mundo,
ordens templarias tém
1 fornecido suporte financei-

. :

ro e logistico para ajudar
aqueles em necessidade.

2, Preservacao de
PatrimoOnios Culturais: As
ordens tém colaborado com
arqueologos e historiado-
res para preservar locais
historicos associados aos
Templarios, bem como para
promover a educacao sobre
0 impacto dos Templarios
na historia.

HR Magazine, sempre ao seu lado - 19
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3. Dialogo Inter-religioso:
Algumas ordens tém promo-
vido o dialogo inter-religio-
so, buscando construir pontes
entre diferentes comunidades
religiosas e promover a paz e a
compreensiao mutua.

Os Templarios modernos,
embora nao sejam uma conti-
nuacao direta da ordem medie-
val, carregam o legado de
coragem, disciplina e servigo
altruista que caracterizava os
Pobres Cavaleiros de Cristo e
do Templo de Salomé&o. Atraves
de suas atividades de caridade,
preservacao historica e promo-
¢ao dos valores cristaos, essas
ordens continuam a influenciar
einspirar. Enfrentandodesafios
e criticas, os Templarios moder-
nos trabalham para manter a
relevancia e integridade em um
mundo em constante mudanca,
honrando a memoria e os ideais

de seus antecessores historicos.

20 - Copia ou reprodugao parcial ou total € proibida sob as norf¥
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HOMENAGEM |
AO PRIOR GRAO
MESTRE DAVID
CAPARELLI

Por Equipe Editorial

David Caparelli cresceu em um ambiente onde a
istoria e a espiritualidade sempre foram valorizadas.

Desde jovem, ele mostrou um interesse aguc¢ado por
u |
ghistorias de cavaleiros, castelos e batalhas medievais. %\

sse interesse foi nutrido por seus pais e professores,| h%
que o incentivaram a ler e a aprender sobre d1feren-
tes periodos historicos. A medida que amadurecia, I \
seu fascinio pela Ordem dos Templdrios, em parti-
cular, se intensificava. Ele viu nos Templdrios nao ~d
apenas guerreiros, mas também guardides de uma
ica herancga espiritual e cultural. |




HR Magazine
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Caparellil ingressou na Ordem dos Templarios em uma idade
relativamente jovem. Sua dedicacao e paixao logo chamaram a
atencao dos membros mais antigos da ordem. Ele rapidamente
progrediu nas fileiras, demonstrando um profundo entendimen-
to dos valores templarios e uma habilidade natural para lideran-
ca. Seu carisma e habilidade de unir pessoas de diferentes origens
e perspectivas foram fundamentais para sua ascensao. Como Prior,
ele ja havia mostrado sua capacidade de gerir com eficiéncia e

sabedoria, preparando-o para assumir o cargo de Grao Mestre.

Desde que assumiu o cargo de Gran Mestre Prior, David Caparelli
fol um agente de mudanca dentro da ordem. Ele implementou varias
reformas destinadas a modernizar a estrutura e o funcionamento
da ordem, sem sacrificar os principios e tradi¢des que a definem.
Entre essas reformas, destacam-se a criacao de programas de
treinamento para novos
membros, a PpPromocao
de eventos educacionais
e culturais, e a 1ncor-
poracao de tecnologias
modernas para facilitar
a comunicacao e a gestao

interna.

Sob a lideranca de
Caparelli, a Ordem dos
Templarios intensifi-
cou seu envolvimen-
to em projetos comuni-
tarios e humanitarios.

| : Ele acreditou firme-
AI’I‘HZGdE’ que pE’I‘I‘HﬂHE’CE’U durante 40 dnos entre

David Caparelli e o Comendador Dom Helio Reis. mente que a ordem tem

24 - Copia ou reproducdo parcial ou total € proibida sob as normas da LGPD.
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um papel crucial a desempenhar na sociedade contemporanea,
ajudando aqueles que estao em necessidade e promovendo valores
de compaixao e justica. Entre os projetos notaveis, estdo iniciativas
para apoiar vitimas de desastres naturais, programas de alimenta-
¢cao para os desfavorecidos e esfor¢cos para preservar sitios histori-

Ccos e culturais ao redor do mundo.

Caparelli foi um defensor incansavel da educacéo e da divulga-
cdodaverdadeira historia dos Templarios. Ele frequentemente dava
palestras em universidades e participava de conferéncias interna-
cionais, onde discutia a importancia dos Templarios na historia e
seu legado continuo. Além disso, ele escreveu varios artigos e livros
sobre o tema, ajudando a educar o publico e a combater equivocos

comuns sobre a ordem.

David Caparelli,
como Gran Mestre Prior
dos Templarios, nao foi
apenas um lider, mas
também um visionario.
Ele moldou a ordem de
uma maneira que honra
seu passado glorio-
SO enquanto prepara-
va para os desafios e
oportunidades do futuro.
Sua dedicacao, paixao e
habilidade para inspi-
rar outros foram teste-
munhos de seu carater e
de sua capacidade como

lider. Sob sua orientacao,

HR Magazine, sempre ao seu lado - 25
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a Ordem dos Templarios esta bem posicionada para continuar seu

legado de servico, justica e fée no seculo XXI e alem.

David Caparelli foi uma figura destacada na contempora-
nea Ordem dos Templarios, uma organizacao que busca manter
vivos os 1deais e tradigOes dos Cavaleiros Templarios originais,
uma ordem militar e religiosa medieval. Como Gran Mestre Prior
dos Templarios, Davi Caparelli ocupou uma posicao de lideranca e
responsabilidade, guiando a ordem atraves de sua visao e compro-

metimento com 0s principios templarios de fe, protecao e caridade.

David Caparelli possuia uma formacao solida tanto em estudos
historicos quanto em disciplinas que envolvem a lideranca e
gestao de organizacdes complexas. Seu interesse pelos Templarios
comecou cedo, influenciado por um profundo fascinio pela histo-
ria medieval e pelas ordens de cavalaria. Ao longo dos anos, ele
se envolveu ativamente em diversas organizacdes que preservam
e promovem a heranca templaria, crescendo em conhecimento e
experiéncia.

Como Gran Mestre
Prior, Caparelli foi
responsavel por dirigir
as atividades da ordem,
que incluem nao apenas
a preservacao da histo-
ria e dos rituais templa-
rios, mas tambem diver-
sas iniciativas de carida-
de e projetos comunita-

rios. Sob sua lideranca, a

ordem se esforcou para

Arquivo pessoal de Comendador Dom Helio Reis, Casa de

Portugal, 2023. adaptar os antigos ideais

26 - Copia ou reproducao parcial ou total € proibida sob as normas da LGPD.
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templarios aos desafios do mundo moderno, promovendo a justica,

a paz e a ajuda aos necessitados.

David Caparelli foi reconhecido por sua habilidade em unir
tradicao e modernidade. Ele promovia eventos, conferéncias e
publicacdes que visavam educar o publico sobre a verdadeira histo-
ria dos Templarios, desmistificando mitos e lendas que cercam a
ordem. Alem disso, fol um defensor ardente de causas sociais, utili-
zando a plataforma templaria para angariar fundos e apoio para

diversas iniciativas humanitarias.

A visao de Caparelli para o futuro da Ordem dos Templarios foi
ambiciosa e inspiradora. Ele enxergou a ordem como um farol de
esperanca e integridade, onde os valores templarios de fe, coragem
e servico podem ser uma forca positiva no mundo.

Ele se empenhou em expandir a ordem globalmente, criando
uma rede internacional de cavaleiros modernos comprometidos

com a construcao de um mundo mais justo e compassivo.

David Caparelli, como Gran Mestre Prior dos Templarios, encar-
nou a continuidade e a renovacao de uma tradicido que remonta
a seculos. Sua lideranca nao so0 honrou o legado dos Cavaleiros
Templarios medievais, mas tambem moldou uma ordem relevante

e ativa nos dias de hoje.

Com sua visao clara e dedicacao incansavel, Caparelli posicio-
nou os Templarios para desempenharem um papel significativo
no século XXI, mantendo vivos os valores que sao tao importantes
para a ordem e para a humanidade.

HR Magazine, sempre ao seu lado - 27
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O Professor Dr. Helio
iniciou sua jornada
académica desde muito
cedo,com interesse pelas
causas socio humani-
tarias e culturais e com
um senso apurado pela
justica. Fez varios cursos
academicos inclusive
na Psicanalise. Durante
seus anos de gradua-
cao, ele fol notavel por
sua curiosidade intelec-
tual e por sua partici-
pacao ativa em diversos
seminarios, palestras
e workshops, e escre-
vendo livros e artigos

Y -
A

consolidando sua base
em estudos historicos e culturais principalmente ao que tange a
violéncia domestica e ao preconceito.

ApoOs concluir sua graduacao com honras, Helio prosseguiu
seus estudos em nivel de poOs-graduacao, obtendo tanto seu
mestrado quanto seu doutorado em Ciéncias Humanas.
Sua pesquisa fol pioneira na area social, contribuindo com novas
perspectivas e entendimentos.

Helio ndo apenas se destacou como estudante, mas tambem
como educador e pesquisador. Ele publicou diversos artigos em
revistas académicas de prestigio e participou como palestrante em
conferéncias nacionais e internacionais, promovendo o0 conheci-
mento sobre suas intersec¢des com a historia cultural.
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O Impacto de Helio Reis estende-se alem da academia.
Ele fol fundamental na criacao de programas de estudos em varias
instituicdes de ensino, incentivando uma nova geracao de estudio-
sos a explorar este campo fascinante. Seu trabalho tambeéem ajudou
a estabelecer parcerias entre universidades e sociedades, fomen-
tando um dialogo mais amplo entre académicos e praticantes.

A trajetoria de Helio Reis fol reconhecida por varias organiza-
cOes académicas e culturais. A atribuicao do titulo de Comendador
e a outorga do Grao Colar pela Sociedade Brasileira de Heraldica e
Humanistica e a FEBACLA, sao testemunhos de seu prestigio e de
sua contribuicdo inestimavel tanto para a academia quanto para a
sociedade em geral.

A carreira de Helio
Reis permanece um

d exemplo notavel de

_ como a dedicacdo e a
v
%
-0

-

paixdo pelo conheci-
5 mento podem influen-
-:! clar positivamente uma
ampla gama de discipli-
nas e contribuir para o

E
f‘
C

enriquecimento cultu-
ral e historico de uma
nacao.

No dia 28 de junho
de 2024, a Sociledade
Brasileira de Heraldica
e Humanistica realizou
uma cerimonia indivi-
dua solene e repleta de

significado, durante
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a qual o Comendador
Helio Reis foil distingui-
do com honras excep-
cionais. Em reconheci-
mento ao seu trabalho
notavel e ao seu compro-
misso continuo com as
causas humanisticas e
heraldicas, Helio Reis
recebeu o titulode “Dom”
e fol agraciado com O
“Grao Colar”, as maiores
honrarias concedidas
pela sociedade.

A cerimoOnia refletiu
O respeito e a admira-
cao que Helio Reis
acumulou ao longo de
sua carreira. A decisao

de conceder-lhe esses
titulos foi baseada em sua
dedicacao incansavel a promocao da cultura, educacao, social e
da heraldica brasileira, bem como no seu envolvimento significa-
tivo em diversas 1niciativas que buscam elevar o entendimento e
a apreciacdo da histodria, dos direitos humanos e da heraldica no
Brasil.

Nesse evento a Sociedade Brasileira de Heraldica e Humanistica
demonstrou seu apoio e reconhecimento as contribui¢cdes do
Comendador. Discursos emotivos e elogios foram proferidos por
colegas e associados, destacando nao apenas suas realizacdes
profissionais, mas tambem suas qualidades pessoais de lideranca,

integridade e generosidade.
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Alem dos titulos, Helio Reis tambeéem fol homenageado com
o Grao Colar, desenhado especialmente para a ocasido, rica em
simbolismos heraldicos, incorpora elementos que representam
a heranca cultural e historica brasileira, simbolizando a fusao
entre o passado e o presente na trajetoria de vida do homenageado.
Ele tambem expressou seu desejo de que essas tradi¢cdes continuem
a ser valorizadas pelas geracdes futuras, mantendo vivas as histo-
rias e os valores que definem a nacao.

A cerimOnia ndo apenas honrou suas realizacdes, mas tambem
reafirmou os lagos de amizade e colaborac¢ao entre os membros da
Sociedade e a comunidade em geral, destacando a relevancia conti-
nua da heraldica e da humanistica na sociedade contemporanea.

Este evento ficara marcado como um ponto alto na historia
da Sociedade Brasileira de Heraldica e Humanistica, servindo de
inspiracao para todos os que valorizam a cultura, a historia e as

A trajetoria académica de
Helio Reis € uma inspiracao para
S, muitos, refletindo um percur-

tradi¢Oes brasileiras.

"""“-“ AStlriy b 3
LF] ‘**Hﬂr”h_: Bl

so repleto de dedicacao, inovacao

y e compromisso com a excelén-

cia. Desde o inicio, Helio se desta-
Cou por sua paixao pela aprendi-
zagem e por seu desejo de contri-
buir significativamente para o
campo da heraldica e das ciéncias
humanas.

DOM ABREVIACAO DE DOMINUS EM LATIM
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Dom Galdino Cucchiaro, cuja vida e obra tém sido um farol
de dedicagdo e erudicdo, merece um reconhecimento especial
por sua contribui¢do inestimavel a Sociedade Brasileira de
Heraldica e Humanistica, da qual fol presidente por varios anos.
Sob sua lideranca, a sociedade ndo apenas prosperou mas também
ampliou seu escopo e influéncia no estudo da heraldica e da
humanistica, disciplinas que exploram profundamente as raizes
culturais e historicas das sociedades.

Ele foi profundamente influenciado por sua heranca cultural
desde cedo, trazendo consigo um profundo interesse pela historia
e pelas tradig¢Oes heraldicas. Sua formac¢ao académica em historia
e antropologia cultural so6 fez aprofundar seu amor e respeito pelas
tradi¢Oes e simbolos que definem diferentes culturas ao redor do
mundo.

Dom Galdino assumiu a presidéncia da Sociedade Brasileira
de Heraldica e Humanistica em um momento crucial, quando a
organizacao lutava para manter sua relevancia em um mundo cada
vez mais voltado para o futuro. Com um misto de respeito pela tradi-
¢a0 e uma visao inovadora para o futuro, ele revitalizou a socieda-
de, introduzindo programas educacionais, seminarios e publica-
¢Oes que atrairam uma nova gerag¢ao de entusiastas e académicos.

Sob sua liderancga, a sociedade expandiu seu foco para incluir
nao apenas a heraldica europeia, mas tambem estudos heraldi-
cos de outras culturas ao redor do mundo. Essa abordagem inclu-
siva ajudou a promover um dialogo mais amplo sobre como o0s
simbolos e tradi¢des sdo utilizados pelas sociedades para represen-
tar sua identidade cultural e historia. Dom Galdino fol um pionei-
ro em promover a heraldica ndo apenas como uma area de estudo
arcaica, mas como uma disciplina vibrante e relevante que oferece
insights unicos sobre a identidade e a continuidade cultural.
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Alem de seu trabalho administrativo e académico, Dom
Galdino tambem era conhecido por sua habilidade excepcional
como mentor. Ele orientou muitos jovens academicos e entusiastas,
compartilhando generosamente seu vasto conhecimento e paixao
pela heraldica. Muitos de seus protegidos seguiram para ter carrei-
ras distinguidas em historia, antropologia e artes, perpetuando o
legado de seu mentor.

A Sociedade Brasileira de Heraldica e Humanistica, sob a gestao
de Dom Galdino, tambem se envolveu em projetos de conservagao,
trabalhando para preservar documentos historicos, artefatos e
tradicOes que corriam o risco de serem perdidos. Esses esforcos de
conservacao foram essenciais para manter viva a historia cultural,
servindo como um testamento do compromisso da sociedade com

a educacao e a preservacao historica.

Ao refletirmos sobre o impacto de Dom Galdino Cucchiaro, €
claro que sua visao e lideranca foram fundamentais para trans-
formar a Sociedade Brasileira de Heraldica e Humanistica em uma
instituicao respeitada e influente. Sua vida foi uma homenagem a
riqueza da historia humana e ao poder dos simbolos que nos conec-
tam com nosso passado. Como comunidade académica e cultural,
somos eternamente gratos por sua contribuicao e continuamos

inspirados por seu legado.
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Sandro Denis de Sousa Nunes - Magonaria

Silvio Alves - Charadismo e Cruzadismo

Sdlon Leontsinis - Zoologia +

Stella Rodrigo Octavio Moutinho - Artes Pldsticas
Sueli Cardosa de Aratijo - Mineralogia
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Wilson Guerreiro Pinheiro - Engenharia Eletrénica
Yedo Alquini - Botdnica

Zair Candido de Oliveira Netto - Esportes

OUTROS PESQUISADORES EM AREAS ESPECIALIZADAS
Alexandre Reis Graeml, Ana Maria Soek, Andreana Alba Nery de Mello Buest,
Andréia Schmidt, Célia Maria Peres Lacerda, Celso do O da Silva, Christian Luiz,
Melim Schwartz, Cliudio Luiz Baraina Vieira, Edson Pedro Ferlin, Eduardo Baggio,

m:uﬂm , Giovanna dos Santos, Hemerson Bertassoni Alves, Jair Mendes

Margues, Luimar Pedroso, Marcia Santos de Menezes, Maria da Graga Kfouri
Lopes, Pedro Mituru Kitanishi, Rafael Ginane Bezerra, Salmo Raskim.
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“Linguagem ¢ Estilo de Ega de Queints". : Livr do Centendrio de e
Portugal/Brasil: Edigtes Dojs m ' T J‘?“;mh

os e Lendas do Sul, de Simpes Tomanors. e -

Na gestao de Dom Galdino importantes fatos ocorreram como a
revisdo do Brasio de Sdo Paulo e a inclusdo do Verbete Heraldico no

Dicionario Aurelio entre outros.
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SESQUICENTENARIO
DE IMIGRACAO
ITALIANA NO BRASIL

Por Equipe Cditorial

Este ano, comemoramos um marco histo-
rico e cultural de grande importancia: os 150
anos da imigracao italiana no Brasil. Desde a
chegada dos primeiros imigrantes em 1874, a
presenca italiana transformou profundamen-
te o tecido social, econdmico e cultural do pais,
deixando um legado que se reflete em diversos
aspectos de nossa vida cotidiana.
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Uma Viagem de
Esperanca

A saga da 1migracgao
italiana comegou com a busca
por uma vida melhor. Milhares
de 1italianos, principalmen-
te do norte da Italia, embar-
caram em navios rumo ao
Brasil, fugindo da pobreza
e das dificuldades econOmi-
cas em suas terras natais.
A promessa de trabalho nas
plantacdes de café do Sudeste
brasileiro foi o que inicialmen-
te atraiu esses imigrantes, que

logo se espalharam por outras

regides do pais.

Contribui¢Oes para a Agricultura
e a Industria

Os italianos foram fundamentais para o desenvolvimen-
to da agricultura no Brasil, especialmente no cultivo do cafe.
Sua dedicacao e técnicas agricolas ajudaram a consolidar o
pais como um dos maiores produtores de café do mundo. Alem
disso, os imigrantes italianos tambem se destacaram na indus-
tria, fundando pequenas fabricas e oficinas que mais tarde se

tornariam grandes empresas.
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Heranca
Cultural

A cultura italiana rapida-
mente se enraizou no Brasil,
influenciando a  gastrono-
mia, a arquitetura, a musica
e as artes. Quem nunca se
deliciou com uma saboro-
sa pizza, uma macarronada

ou um auténtico risoto? Os
sabores da Italia se tornaram
parte integrante da culinaria
brasileira, com receitas trans-

mitidas de geracao em geracao.

Arquitetonicamente, muitas das cidades brasileiras possuem
bairros que preservam a estética italiana, com construcdes que
lembram vilas europeias. Festas tipicas, como a Festa de Sao Vito
em Sao Paulo e a Festa da Uva em Caxias do Sul, celebram essa rica
herang¢a com musica, danga, comidas e bebidas tradicionais.

Impacto Social

A integracao dos italianos na sociedade brasileira nao foi
imediata, mas com O tempo, eles se tornaram parte essencial
da diversidade etnica do Brasil. Muitos sobrenomes italianos se
tornaram comuns, e suas tradicdes e valores foram incorpora-
dos ao cotidiano brasileiro. A forte énfase na familia, no trabalho
arduo e na comunidade ajudou a moldar a ética social e
profissional no Brasil.
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Educacao e Intelectualidade

Ainfluénciaitaliana tambem se estendeu ao campo da educacao
e das artes. Escolas, universidades e institui¢des culturais fundadas
por italianos ou com forte influéncia italiana tém desempenhado
um papel significativo na promocao do conhecimento e da cultura.
A literatura, a musica e o teatro tambem foram enriquecidos pela

contribuicao de artistas e intelectuais italianos e italo-brasileiros.

Celebracao e
Reconhecimento

Este sesquicentenario € uma
oportunidade para reconhecer e
celebrar a 1mensa contribuicao
dos imigrantes italianos ao desen-
volvimento do Brasil. Diversos

-
- - -
#####

2o FEE 354 e eventos, exposicoes e festivais

Nie § 1 : ‘
\“ estdo sendo organizados em todo o
pais para comemorar essa historia

de sucesso, superacao e integracao.

EEFy
ERey

L X F N 11.

A comemoracao dos 150 anos

da imigracao italiana no Brasil
nao € apenas uma celebracdo do passado, mas também uma

afirmacao do presente e uma esperanga para o futuro. Os lagos
entre Brasil e Italia continuam fortes, baseados em uma historia

compartilhada de amizade, colaboracao e respeito mutuo.
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Ao olharmos para tras,
vemos um legado de perseve-
ranca, trabalho e cultura que
ajudou a moldar o Brasil que
conhecemos hoje. E ao olhar-
mos para o futuro, celebramos
a continuidade dessa influ-
énclia positiva e inspiradora,
que certamente continuara a
enriquecer nossa sociedade por

muitos anos.

Viva a Italia, viva o Brasil
e viva a rica heranca que une

Nnossos povos!
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Oh, Ceus' Grande rio n este lar Brasﬂ
Na Amazénia! O segundo | ' / I
maior do mundo,
E essa pororoca! Oh estrondo fundo!
Eguna ﬂora ar. Es a arnphdao anil!
Ora bolas! Cobra enorme e juvenil!
Tem o peixe-boi com rosto jucundo;
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N’um olhar do indigena fécundo

sl R i
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Berenice
Sousa
Miranda
Ribeiro

Mini Biografia p

Natural do distrito Maristela de Minas,
pertencente ao municipio de Curral de Dentro/
MG. Historiadora, escritora, cronista, poetisa,
contista, sonetista, autora dos livros ‘Do Casulo
a Borboleta’ e ‘Historia de Maristela de Minas’
e outros livros em execu¢do. Organizadora

de coletaneas. Académica Internacional

da FEBACLA — Federagdo Brasileira dos
Académicos das Ciéncias, Letras e Artes e, da
mesa entidade, detentora, dentre outros, do
titulo de Grande Honra Defensora Perpétua do
Patrimoénio Historico e Cultural Brasileiro, Titulo
Honorifico de Embaixadora da Paz e Dra.h.c. em
Historia. Académica da ALTO — Academaia de
Letras de Teofilo Otoni e da AILB — Academia
Internacional de Literatura Brasileira. Colunista
do Jornal Cultural Rol. Apaixonada por letras e
numeros, graduou-se em Historia e Pedagogia,
fez pos-graduagdo em Gestdo Empresarial

e Pessoas com Enfase em Tecnologia da
Informacdo e cursos técnicos em Secretariado
Escolar e Agrimensura. Trabalha como Gerente
de Custos em uma mineradora.
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ESTOICISMO #”r
UMA FILOSOFIA ¢
ATEMPORAL |

Artige - Por Equipe Editorial

O estoicismo, uma escola de filosofia
fundada na Grecia antiga, continua a inspi-
rar € orientar pessoas em todo o mundo, .
mesmo apos mais de dois mil anos de sua 4 #,.
origem. Desenvolvido por Zenao de Citio por j
volta de 300 a.C., o estoicismo € uma filoso- 4
fia pratica que se concentra na virtude, na
racionalidade e na aceitacdo dos acontecimentos
como forma de alcancar uma vida feliz e tranqui-
la. Este artigo explora os principios fundamen- "!
tais do estoicismo, seus principais pensadores j

€ Sua ]f@l@V&IlCla contemporanea.

- O estoicismo nasceu em Atenas, numa época :
em que varias escolas de pensamento ﬁlosé—h |
fico floresciam. Zendo de Citio, originalmente
um comerciante de Chipre, foi o fundador dessa
escola filosofica. Apos um naufragio que o levou |
a Atenas, Zenao passou a estudar sob a tutela
de diversos filosofos antes de criar seu proprio |-

sistema de pensamento. Ele ensinava seus segui-

oa Poikile, uma varanda pintada, de '
mde o estoicismo deriva seu nome.

-

dores na S







www.editorahr.com
\ i
-
O
x

|

4.

1. Estoicismo Antigo:
Fundado por Zenado e
expandido por seus segui-
dores 1mediatos, como
Cleantes e Crisipo, este
periodo estabeleceu o0s
fundamentos da filosofia

estoica.

2. Estoicismo Meédio:
Representado por pensa-
dores como Paneécio de
Rodes e PosidOnio, este
periodo adaptou o estoicis-
mo as influéncias romanas
e outras escolas filosoficas.

3. Estoicismo Romano: Os estoicos romanos, como Séneca,

Epicteto e Marco Aureélio, deram uma nova vida a filosofia, aplican-

do seus principios as questdes praticas da vida cotidiana e a

governanca.

O estoicismo € construido sobre quatro virtudes cardeais:

sabedoria, coragem, justica e temperanca. Estes principios sdo a

base para a pratica estoica e a chave para alcan¢ar a eudaimonia,

ou felicidade verdadeira.

O estoicismo continuou a ser uma influéncia significativa na

filosofia, politica e cultura ocidental por muitos séculos apos a

morte de Zenao.
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10 li¢cOes sobre o Estoicismo

1. Aceite 0 que vocé nao pode controlar - muitas coisas na vida
estdo fora do nosso controle, e € importante aceita-las em vez de
lutar contra elas. Concentre-se em controlar seus proprios pensa-

mentos e agoes.

2. Viva no momento presente - aproveite o momento presente e
nao se preocupe com o0 passado ou o futuro. Concentre-se em agir

sabiamente agora, sem se preocupar com as consequéncias.

3. Pratique a autodisciplina - desenvolva a virtude da autodisci-
plina e do autocontrole. Vocé pode fazer isso estabelecendo metas
realistas, mantendo-se motivado e resistindo as tentacdes.

4.Cultive aempatia - tente entender os sentimentos e as perspec-
tivas dos outros. Isso 0 ajudara a ser mais tolerante e compassivo,
O que por sua vez pode melhorar

seus relacionamentos.

5.Sejagrato - concentre-se nas
coisas boas da sua vida e pratique
a gratiddo. Isso pode ajuda-lo a
manter uma atitude positiva e a
apreciar mais as coisas boas que
acontecem em sua vida.

6. Enfrente seus medos -
muitas vezes, nossos medos sao
baseados em coisas que nao sao
reais ou que nao podemos contro-
lar. Enfrente seus medos, anali-
se-0s de forma racional e traba-

lhe para supera-los.
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7. Aprenda a lidar com a dor e a adversidade - a vida pode ser
dificil, mas é importante aprender a lidar com a dor e a adversi-
dade. Aceite que a dor faz parte da vida e trabalhe para encontrar
maneiras saudaveis de lidar com ela.

8. Desenvolva resiliéncia - a resiliéncia € a capacidade de lidar
com a adversidade e supera-la. Desenvolva sua resiliéncia pratican-
do a autodisciplina, lidando com a dor e a adversidade e aprenden-
do a se recuperar de falhas.

9. Viva de acordo com seus valores - descubra quais sao seus
valores e viva de acordo com eles. Isso pode ajuda-loatomar decisdes
mais informadas e a viver uma vida mais significativa.

10. Aprenda com seus erros - todos cometemos erros, mas €
importante aprender com eles e nao repeti-los. Analise suas falhas,
descubra o que pode ser aprendido e trabalhe para melhorar no
futuro.

O estoicismo, com suas raizes profundas na filosofia antiga
e sua aplicacao pratica na vida moderna, continua a ser uma
fonte de sabedoria e orientacgao. Seus principios de sabedoria,
coragem, justica e temperanga oferecem um caminho para
uma vida virtuosa e significativa. Ao adotar praticas estoi-
cas, podemos desenvolver resiliéncia, encontrar paz
interior e viver com proposito, independentemente
das circunstancias externas. o
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Seja através da reflexdo didria, da visualiza- 4
¢ao negativa ou da meditac¢ao sobre a mortali-
dade, o estoicismo nos convida a focar no que
podemos controlar e a aceitar com sereni-
dade o que nao podemos. Assim, podemos
transformar nossa perspectiva sobre a
vida e enfrentar os desafios com uma -
mente tranquila e um corag¢ao corajoso.
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VELADO i'

Adquira Ja o LIVRO DIGITAL
que Todos Estao Falando!

Publicagao da tEditora HR

Sobre:

A luta pelo fim do preconceito da
diferenca da cor da pele e
absurda, pois jamais podemos
julgar alguem por sua religido,
opcao sexual, politica, etc.

Esse livro tem como objetivo ser
entre inUmeros, apenas mais um,
demonstrar a sociedade que
nenhum tipo de preconceito é
algo que pode existir, apenas
uma utopla daqueles que de
alguma forma se julgam melhor
que seu proximo (...)
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Secao Saude e Bem-Estar

VIVER
BEM

£

Saude nao € apenas a auséncia

de doenca, mas o equilibrio entre
g:orpo‘ mente e espirito. Cuide de si
mesmo como um todo e descubra
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OU VIVER?

/ONTADE DE MORRER

Artige - Por Dra. Aldrey Ageveds

Existe como prevenir
o suicidio ou nao?

Assim como eu, vocé também ja deve ter ouvido falar
que quem se suicida ndo vai para o c€u, ou que a morte
. r » ~ L . . i'h} ﬁt i’
por suicidio nao tem direito nem a mi \__#__j'f\_.;p;s cometeu

O pilor dos pecados. Agora, vamos reﬂeﬂﬁ:‘por alguns

instantes: a pessoa que se suicida queria ser criminosa?
Queria acabar com a propria vida? Queria ser pecadora?
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Para tentar responder a essas perguntas, € preciso compre-
ender de uma vez por todas que ninguem, absolutamente
ninguem, que atenta contra a propria vida gostaria de morrer.
Ela quer apenas se livrar da dor na alma que sente e que, muitas
vezes, nao tem uma unica pessoa ao seu redor realmente olhando e
sentindo essa dor junto dela, o que a faz se sentir excluida daquele
convivio.

Diante disso, vamos tentar falar sobre esse tema tao temido,
velado, porem real em nosso mundo: o suicidio. Precisamos enten-
der que prevencao nao e previsio, ou seja, nao temos como prever
quando vamos nos destruir. Prevencao nao significa evitacao;
nem sempre conseguiremos evitar. Portanto, prevencao € falar de
fe e amor.

Ideacao suicida, processo de autodestruicao, processos autole-
sivos ou automutilacao sdo um encadeamento de fatores negativos
que tém como unico objetivo acabar com a dor na alma, a dor da
exclusdo e da nao existéncia. Geralmente, o que fazemos em nos
quando nos autolesionamos e destruimos, na verdade, € 0 que gosta-
riamos de fazer com o

que ou quem nos feriu.

Eu costumo dizer
que o suicidio e multifa-
torial, ou seja, nao existe
um unico fator que leva
a pessoa ao suicidio, mas
sim varios. Mas a primei-
ra questiao a se pensar e
que,quando nos autodes-
truimos, e porque

houve uma construcao.
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E qual seria essa construcao?
Nossa morada existencial e
valida ou nao? SO ressignifi-
cando essa morada existencial
desde o inicio € que podemos ter
a sensacao de pertencimen-
to e assim podermos voltar a
confiar em algo ou alguem.

A grande sabedoria no
processo  autodestrutivo e
reaprender 0O que podemos
fazer com aquilo que fazem
conosco. E importante chegar-
mos no fundo de nos mesmos
e enxergarmos nossa vulne-
rabilidade, um lugar de medo,
tristeza, frustracao, raiva,
abandono, e nos perguntar: por
que negar esses sentimentos?

Permita-se sentir, acolha a sua dor, receba e de lugar a esses

sentimentos, entenda e aceite que eles fazem parte de voce, eles

pertencem a voceé. Queira elimina-los, acabar com eles, mata-los

sim, mas antes entenda que eles fizeram parte do seu processo

evolutivo. Depois, use a mola que esta no fundo do po¢co como

alavanca, e volte para a superficie mais forte, entendendo que

vocé € humano, ndao e obrigado a ser perfeito, a ser como a

maioria, muito menos a ter tudo o que todos tém. Vocé sO

r

precisa ser voceé... lembre-se, tem um lugar no mundo que € sO

seu e ninguem, mais ninguem, pode ocupa-lo alem de vocé.
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Encontre alguém em quem vocé possa confiar para contar
tudo, principalmente suas fraquezas e erros, pois se essa pessoa
realmente for confiavel, ela te falara quando vocé precisar mudar
a direcdo por estar caminhando para o lado errado, mas fara isso
com amor e sem julgamentos.

Acredite, independente do seu cunho religioso, todos fomos
feitos para viver em abundéncia, e isso néo significa fartura
financeira, pois acredite ou ndo, essa € a mais facil de se
conquistar. Tem a ver com amigos, valores, carater, sorrisos,
legado; tem a ver com viver de maneira que a Sua presencga
nao seja notada, mas que sua auséncia seja sentida. Tem a ver
com deixarmos saudades, e ca entre nos, ninguém tem saudade
do que foi ruim, s6 temos saudade daquilo que foi bom.
Portanto, sejamos bons, primeiro conosco mesmos, para depois
sermos com o0 mundo.

Existe um mundo esperando por vocé... corra ate ele, abrace
tudo que € soO seu, eu seguro na sua mao, se vocé assim quiser.
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Dra. Aldrey
Azevedo
Mini Biografia P

Espiritualista por nasceng¢a. Plantas, ervas, chads
e benzimentos sempre a fascinaram. Apaixonada
por animais e quando criang¢a deixava de comer
para dar sua refei¢do aos animais de rua. Amante
da mente humana,especializou-se, fez inumeras
formacgdes como Psicologia, pos graduag¢do em
Neuropsicologia, Psicossomatica, Psicopatologia,
mediag¢do sistémica, terapia de reprocessamento
generativo (formacdo internacional), mestrado em
Suicidologia, doutorado em Dependéncia quimica .

Seu intuito foi sempre de seguir sua missdo na
terra: ajudar a levar esperan¢a a quem jd ndo veé
mais sentido na vida. faz trabalhos voluntdrios




em ONGS como Amigos do Bem, ¢

vice presidente da ONG Te orienta
mulher (focada em assessorar
mulheres abusadas e violentadas).

Atua também como apresentadora do
Descomplicando a Saude. Uma vida
dedicada aos estudos, as filhas e a fazer
0 bem!
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E uma das doengas cronicas mais comuns, ocorre

em criancas e adultes. E um problema mundial
de saude e acomet 0 milhs

pessoas. Estima-se sil exist

roximadamente
lma causa import
) trabalho.

asma varia muito de pesst
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Os principais fatores
desencadeantes das crises
de asma sao: acaros, mofo,
pelo de animais, poeira, polen,
fumaca de cigarro, polui-
cao ambiental, corantes e
conservantes alimentares,
produtos quimicos de uso
domestico, perfumes, infeccoes
virais, esfor¢o fisico, exposi-
cao ao frio, mudanca de tempo,

aspectos emocionais.

O diagnostico da asma néo € feito por radiografia do torax, €
atraves da historia clinica que o médico vai investigar, associado a
exames de prova de funcio respiratoria.

A asma nao tem cura, mas existem tratamentos que
melhoram muito o0s sintomas, proporcionando o0 controle da
doenca e permitindo uma vida normal, exatamente igual a de

pessoas da mesma idade que

sdo saudaveis e nao tém asma.

Para o asmatico ter uma vida
saudavel basta seguir algumas

regras:

- Evitar o contato com as
substancias que tem alergia,

« Usar diariamente a medica-
¢cao controladora,

« Consultar periodicamente
seu medico.
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O tratamento da asma
basela-se em medidas de
higiene e deve ser individuali-
zado. O tratamento que serve
para um asmatico pode nao
ser o melhor tratamento para
outro ou ter a dose modifica-
da conforme a necessidade. Por
1SS0, 0 tratamento da asma deve
ser orientado pelo seu meédico.

A maioria dos pacientes
¢ tratada com medicacao de

HR Magazine

manutengcdo que serve para prevenir o aparecimento dos

sintomas e a medicagao de alivio ou de resgate que serve para

aliviar os sintomas quando houver piora da asma.

As medicacdes controladoras ou de manutencao diminuem o

risco de crises de asma e evitam a perda futura da capacidade respi-

ratoria. O uso correto da medicacao controladora diminui muito

ou ate elimina a necessidade da

medicacao de alivio.

Os corticoides inalados sao
as medicacdOes mais importan-
tes para o tratamento da asma,
sS40 seguros para ser usados em
criancas, adultos e gestantes. Os
efeitos colaterais mais comuns
sdo rouquidao, pigarro e monili-
ase oral (sapinho), que podem
ser prevenidos enxaguan-

do a boca com agua apds o uso
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da medicacao, gargarejando bem e nao
engolindo essa agua (ou seja, cuspindo a

agua).

O que sao bombinhas? Bombinha e a

maneira que as pessoas chamam todas as
medica¢des inalatorias usadas no trata-
mento da asma.

Atencao!

As bombinhas nao viciam, essa ¢
uma ideia errada, comum entre asmati-
cos. O que ndo pode é ficar usando medica-
mentos sem acompanhamento medico,
apenas para aliviar a falta de ar.

As Bombinhas nao fazem mal para
O coracao. Algumas pessoas tém a sensa-
cao de palpitagédo no coragao, mas quando
issoacontece € porque provavelmente esta
usando os remedios com a técnica errada
ou com a dose errada. O que faz muito mal
para o coracao € falta de oxigénio.

O atendimento meédico em servigos
de emergéencia funciona para o atendi-
mento da crise aguda, o tratamento da
asma exige o acompanhamento médico

ambulatorial.

Fonte:

Associacao brasileira de Alergia e Uminopatologia
Sociedade Brasileira de Pneumologia e Tisiologia

Dra.
Claudia
Cavalcanti

Mini Biografia p
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Cldudia Cavalcanti de Araujo, 65 anos, mde, avo, escritora, palestrante,
terapeuta holistica e médica homeopata. 40 anos dedicados a promog¢ao

da saude. Atendeu mais de 500 mil pessoas em 35 anos de emergéncia de
pediatria. Carioca, com Seu berco oriundo na doce cidade de Timbatba,
Pernambuco, onde seus pais nasceram. Em 2015, entendeu que a saude
precisava sair das paredes dos hospitais e consultorios e se tornar acessivel

a todos. Estudou o modelo de saude escolar de diversos paises e criou seu
proprio modelo de negdcios - a CRESCER SAUDE - com 0 PROPOSITO de
conscientizagdo da responsabilidade individual e coletiva na promog¢do

da saude, através de tele assisténcia médica e educa¢do continuada em
PREVENCAO de doencas, acidentes e valorizacdo da vida, acessivel a todos
0s brasileiros. Autora de “Crie Saude & Sabedoria”, um guia prdtico para a
Saude e Plenitude. Coautora em “Conexoes de Mentes, Cora¢oes e Negocios”,
“Gladiadores de vendas”, “Estagdo Aedos” e com Joana D’Arc Lage, escreveu 11
livros, da Série PES- Poesia, Educacdo e Saude, que estdo em pré-lancamento.
“A arte da medicina estd em inspirar as pessoas ao hdbito de PREVENCAO
de doencas, acidentes e valorizag¢do da vida, com autorresponsabilidade e
Gratiddo”.
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O dia 21 de junho marca o inicio
[ 2 RN
da estacao mais fria doano e abre

ortas para possibilidades de pratos
I
saborosos para eXRlorar. Afinal, as ‘
temperaturas baixas exigem receitas

uentinhas, que trazem um conforto -
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Chocolate quente com canela

e 1litro de leite

e ] lata de leite condensado

e 3 colheres (sopa) de acucar

¢ 1 caixa de creme de leite

e 2 xicaras (cha) de chocolate em po
e Canela em po gosto

1.No liquidificador, bata o leite, o leite
condensado, 0 agucar, o creme de leite e
o chocolate em po ate ficar homogéneo

2. Transfira para uma panela e leve ao
fogo meédio

3.Enquanto isso, va mexendo sempre até
levantar fervura

4.Deixe ferver por 3 minutos ou ate
engrossar levemente

5. Retire do fogo e acrescente a
quantidade de canela que desejar

6. Nesse meio tempo, volte a panela ao
fogo baixo e continue mexendo ate que
a mistura engrosse

1.Desligue o fogo, coloque o chocolate
gquente em uma caneca e sirva em
seguida bem quente.
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Nhoque de batata classico
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1kg de batata e 1cebola picada

Sal e pimenta-do-reino a gosto e 2 colheres (sopa) de dleo

1 gema e 1dente de alho picado

Farinha de trigo para e 300¢g de carne moida
enfarinhar e ] cenoura pequena ralada

1 xXicara (chd) de farinha de e 6 tomates maduros batidos no
trigo aproximadamente liquidificador e peneirados
Queiljo parmesao ralado a e Sal e pimenta-do-reino a gosto
gosto para polvilhar e Folhas de manjericao fresco a

gosto para polvilhar
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1.
2.
3.

4.

Aqueca uma panela com o oleo, em fogo medio e refogue a carne por 5
minutos.

Adicione a cebola, o alho e a cenoura e frite por 5 minutos ou até
dourar.

Despeje o tomate, sal, e pimenta e cozinhe por 10 minutos em fogo
baixo ate encorpar. Reserve.

Cozinhe as batatas inteiras com casca em agua e sal por 20 minutos
ou até amaciar.

Escorra e descasque ainda quente.

Passe pelo espremedor ainda quente e deixe esfriar.

Coloque em uma tigela, adicione a gema, sal, pimenta e a farinha, aos
poucos, sovando ateé soltar das maos. Se necessario acrescente mais
até dar ponto de enrolar.

Faca rolinhos com a massa sobre uma superficie lisa e enfarinhada e
com uma faca corte nhoques com 2cm.

Cozinhe em agua fervente com sal ateé subir na superficie.

18. Retire com uma escumadeira e despeje em um refratario medio.

Cubra com o molho quente, polvilhe o manjericao e o parmesao e
sirva.
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Caldo Verde
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e 8 batatas em cubos

e 1,5 litros de agua

e 2 gomos de linguica calabresa em
rodelas

e 200g de bacon picado

e 1 cebola picada

e 5 folhas de couve fatiada

e Sal e pimenta-do-reino a gosto

e Torradas a gosto para acompanhar

1.Cozinhe as batatas na agua e sal ate que
estejam macias.

2. Triture com o0 mixer ou no liquidificador
e reserve.

3. Enquanto isso, em outra panela, em fogo
medio e frite a calabresa e o bacon na
propria gordura ate dourar.

4. Adicione a cebola e refogue por 3
minutos.

5. Acrescente a batata batida e cozinhe ate
ferver.

6. Junte a couve, tempere com sal e pimenta
e cozinhe por mais 3 minutos.

1. Transfira para uma sopeira e sirva em

seguida.
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Creme de Milho com Calabresa
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e 3 colheres (sopa) de azeite

1 gomo de linguica calabresa em rodelas

e 3 cebolas

e 4 espigas de milho verde raladas

e 4 xicaras (cha) de leite

* 1 cubo de caldo de legumes

e 3 colheres (sopa) de manteiga

e 1 talo de alho-poro picado

e Sal, pimenta-do-reino e noz-moscada ralada a

gosto
e Cebolinha picada e cubos de queijo prato para
decorar
VIO( de Pre part

(Y
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. Aqueca uma frigideira com o azeite, em fogo medio, e frite a calabresa

e 2 cebolas fatiadas em rodelas até dourar. Reserve.

. No liquidificador, bata o milho, a batata, o leite, a maisena e o caldo de

legumes ate ficar cremoso. Reserve.

. Aqueca uma panela com a manteiga, em fogo médio, e frite a cebola

restante picada em cubos e o alho-poro por 3 minutos.

. Despeje o creme de milho reservado, tempere com sal, pimenta, noz-

moscada e cozinhe, mexendo ate engrossar.

. Transfira para uma sopeira, junte a calabresa acebolada e sirva

polvilhado com cebolinha e cubos de queijo.

. Junte a couve, tempere com sal e pimenta e cozinhe por mais 3

minutos.

. Transfira para uma sopeira e sirva em seguida.
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Ositalianos trouxeram pratos que se tornaram populares comoﬁ"f
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macarrao, pizza, fogazzas, nhoque a base de mistura com batatas,”

T _._"?

farinha e ovos, o famoso risoto, espaguete, ravioli, filé a parmegia-§
na, lasanha e molhos deliciosos com segredos so deles. A saborosa

i

sopa minestrone, com muitos legumes, tambem conhecida como

minestra, € a mistura bem elaborada de tudo o que sobra do die

anterior. Eles utilizam muito azeite e especiarias, alem da sobre-
mesa “tiramisu”, feita com dois ingredientes deliciosos: cafe, cacau,

sem falar do panetone, dos gelatos e da mistura de cafe com leite.
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Recelta da Mama Mercedes:

Paezinhos de Mandioca

e 300 gramas de mandioca cozida e passada no
espremedor ainda quente

® 20VO0S

e 2 colheres de sopa de manteiga ou margarina

e ] pitada de sal

50 gramas de fermento biologico seco

e Cerca de %2 Xicara de leite morno

e Farinha de trigo sem fermento

. T 3 B s
Modo de Preparo:

1. Preparo do Fermento: Dissolva o fermento bioldgico seco em um pouco de leite morno,
formando um mingau. Deixe descansar até que o fermento ative e cres¢ga um pouco.

2. Preparo da Massa: Em uma tigela grande, coloque a mandioca amassada ainda quente.
Adicione os ovos, a manteiga e uma pitada de sal. Acrescente o fermento dissolvido no
leite.

3. Adicao de Farinha: Aos poucos, va adicionando a farinha de trigo até obter uma massa
que desgrude das méos e seja facil de moldar. A quantidade de farinha pode variar
dependendo da umidade da mandioca.

4. Moldagem e Crescimento: Modele pequenos paezinhos do tamanho desejado e
coloque-0s em uma travessa untada com manteiga, deixando espaco entre eles para
crescer. Cubra os paezinhos com um pano de prato limpo e umido. Deixe os paezinhos
descansarem em um local morno até dobrarem de volume.

5. Assamento: Preaqueca o forno a uma temperatura meédia-alta (aproximadamente
180°C). Leve os paezinhos para assar em forno preaquecido por cerca de 20 minutos,
ou até que estejam dourados e assados por dentro (teste com um palito, que deve sair
limpo).

6. Finalizacao: Retire os paezinhos do forno e deixe esfriar um pouco antes de servir.
Opcionalmente, vocé pode adicionar linguica sem pele ja frita, alho frito, ou outras
variacdes como mandioquinha ou abdbora (ajustando o sal ou acucar conforme

necessario para paes doces).

Observacdes: Esta receita permite algumas variacdes para diferentes sabores e texturas.
Os paezinhos de mandioca sao ideails para servir como acompanhamento ou lanche, e
podem ser apreciados quentes ou em temperatura ambiente.
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ENTRELACADOS

SOCIEDADE EM TRANSFORMACAO

Adquira Ja o LIVRO DIGITAL

Publicacdo da Editora HR

Sobre:

Nado cabe a ndés sermos
julgadores, darmos referéncias,
mas sim, atentar para fatos
hipdcritas de nossa sociedade, "\
de nossos individuos. ‘\

Porque merefiro a isso? 'x

Bem, basta que observamos a
nosso circulo social ou até
mesmo, a aqueles que nos
roedeim.

Individuos que se fazem notar
poela aparéncia e nao por quem
realmente sao, a vergonha, o
preconceito, ha medo em muitas
das vezes, a satisfacao social
como se precisamos de
aprovacéao (...)

Acesse
www.editorahr.com
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a busca por nossos sonhos e aspiragoes, € facil

se perder na comparacao com o sucesso alheio.

Porém, essa comparag¢ao pode ser um veneno para

a nossa criatividade e desenvolvimento pessoal.
este artigo, explorei a importancia de nao se

comparar com 0s outros e entender que cada

profissional tem uma jornada unica e repleta de

desafios proprios.

UM A vida € uma jornada cheia de altos e baixos, e
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P hno campo do design grafico, essa realidade néo ¢

“\‘w L
\“'"‘
..

_ dlferente Muitas vezes, dese]amos estar no lugar

de alguem que admlramos mas esquecemos que
essa pessoa passou por inumeros obstaculos,
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guedas e renascimentos para chegar onde esta,

T,

que geralmente muitas das vezes essas pessoas

| TR TR

nao mostram a realidade por traz de cada
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Quando nos comparamos com outros, esquecemos de valorizar
nossas proprias conquistas e o caminho que ja percorremos. Cada
tropeco, cada projeto rejeitado e cada noite mal dormida sao partes
essenciais da nossa jornada. E € essa jornada que nos molda e nos
prepara para os grandes momentos de sucesso.

As oportunidades, experiencias e ate 0s erros cometi-
dos sao exclusivos de cada um. Sua jornada € moldada por suas
escolhas, preferéncias e até mesmo pelos tropecos que encontra

pelo caminho.

Quando vocé alcanca algo por merito proprio, a satisfa-
cao e imensa. Lembre-se que suas conquistas, por menores
que parecam, sao resultado do seu esforco e dedicacao.
Valorize cada pequeno sucesso
e use-0 como combusti-
vel para seguir adiante.
O reconhecimento das suas
proprias habilidades € essen-
cial para continuar crescendo

como profissional.

Acredite em si mesmo e em
suas habilidades como desig-
ner grafico ou independen-
te da sua profissao. Cultive a
autoconfianca, reconhecendo
suas conquistas e valorizan-
do sua jornada unica. Lembre-
se de que sua autenticidade e
seu maior triunfo no mundo
do design. Isso vale para a vida

tambem!
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Use 0 sucesso dos outros
Ccomo inspiracao, nao
como uma medida do seu

proprio valor. Aprenda com

Os caminhos que outros

profissionais trilharam,
mas lembre-se de que sua
jornada € unica. Inspire-se
em suas historias de supera-
cao, mas mantenha o foco
em seu pProprio progresso e

crescimento.
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Leonardo
Constancio

Mini Biografia VW

Sou um designer grdfico apaixonado por trans-
formar ideias em experiéncias visuais impac-
tantes. Com anos de experiéncia e um portfo-
lio diversificado, dedico-me a criar solugoes de
design que ndo apenas atendem as necessida-
des dos meus clientes, mas também excedem
suas expectativas.

Escrevo Artigos para o meu Blog onde vocé
encontrard uma combinacdo de artigos
sobre design, dicas e insights para ajudar
profissionais e estudantes a aprimorar suas
habilidades.

Profissdo: Formado em Dire¢do de Arte
especializado em Design Grdfico, Design de
Interface (UX/UI Design) e Design Social.

Me Siga Nas Redes:
Instagram: @leo_designerbr
Facebook: @ LeoC.Designer

Leia mais artigos gratuitos como
esse em meu blog, acesse:

https:/leonardoconstanciodesigner.com
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Secdo Amigos Pet’s

PATAS &
ABRACOS

A fidelidade de um animal de
estimacao nos ensina o verdadeiro
significado do amor incondicional.

o
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Amigos Pets,

Companheiros de Vida

Artige - Por Euq:,t.{.i pe Editorial

e o d
18T ; 3 :
. Y Os animais de estima-

cao, carinhosamente chama-
dos de “pets”, sdo mais do que
simples companheiros; eles sao
membros da familia, fontes de
alegria e conforto nos momen-
tos dificeis. Na edic¢ao de julho
da HR Magazine, celebramos
esses amigos de quatro patas
que enriguecem nossas vidas
de maneira unica e especial.

Desde 0 momento em
que um animal de estimacao
entra em nossas vidas, ele traz
consigo uma lealdade incon-
dicional. Cachorros abanam o
raboaonosver,gatosronronam
em nosso colo, e até os passaros
cantam com alegria quando =
estamos por perto. Esses | ‘
pequenos gestos sao
demonstragdées de um amor
(0] b ELLNS - B P08 Luro, que nido depende de yEIE

|| GpecalDoll i 74777 SR e ,
:. L R e oD SR eEY $ nada alem da nossa presencga e

carinho.
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Diversos estudos cientificos mostram que conviver com

animais de estimacao traz beneficios significativos para a saude

mental e fisica. Eles nos ajudam a reduzir o estresse, diminuir a

pressdo arterial e até mesmo a combater a depressdo. Aléem disso,

passear com O cachorro ou
brincar com o gato sdo 6timas
formas de se manter ativo e
melhorar a qualidade de vida.

Ter um pet tambéem é
uma oportunidade conti-
nua de aprendizado. Eles nos
ensinam sobre responsabi-
lidade, paciéncia e empatia.
Cuidar de um animal envolve
rotina, atencao e, muitas
vezes, sacrificios, mas a
recompensa de ver nossos
amigos peludos felizes e
saudaveis € incomparavel.

O vinculo que desen-
volvemos com nossos pets
¢ profundo e duradouro.
Eles estao ao nosso lado em
momentos de alegria e triste-
za, compartilhando silencio-
samente nossas vidas.

A relacdo que construi-
mos com eles é baseada em
confianca e afeto, um laco que
transcende palavras e que é
sentido de maneira intensa.

.
. g
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Veja historias inspiradoras

de pessoas e seus animais de
estimacao. Queremos celebrar

a 1mportancia dos pets em

nossas vidas e compartilhar o
impacto positivo que eles tém
no nosso dia a dia.

Se vocé ¢é um amante
de animais de  estima- 4
¢cao, sabe o0 quanto eles | .
sao especlais. E se ainda
nao tem um pet, talvez este -
sejJa 0 momento de conside- -~
rar adotar um amigo peludo.
Afinal, o amor e a companhia
de um animal de estimacao
sao verdadelros tesouros, que
enriguecem nossa existéncia e
tornam cada dia malis alegre e
completo.

Seja vocé dono de um

cachorro, gato, passaro ou
qualquer outro animal de
estimacao, compartilhe suas
historias = experiéncias
conosco. Juntos, podemos
celebrar a magia dos nossos
amigos pets e inspirar mais
pessoas a descobrir a alegria de
ter um companheiro de quatro
patas.

94 - Copia ou reprodugdo parcial ou total € proibida s




=< PURINA NS

—

7 remis | T R
ereaiptomr. apte kg




www.editorahr.com

Cuidados Essenciais
para a Saude e Bem-
estar do Seu Pet

A rtige

I R < %

r

P
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O veterinario tem o
compromisso de assegurar
que cada animal de estimacao
sob meus cuidados viva uma
vida longa, saudavel e feliz.
Ao longo dos anos, percebi
que muiltos tutores possuem
duvidas sobre como proporcio-
nar o melhor para seus amigos
de quatro patas. Neste artigo,
irel compartilhar algumas
dicas fundamentais sobre o0s
culdados essenciais que garan-
tem o bem-estar dos seus pets.

1. Nutricao Adequada

A base para uma boa
saude comeca com a alimen-
tacdo. E crucial escolher uma
dieta balanceada que atenda
as  necessidades  especifi-
cas do seu pet, levando em
consideracao fatores como
idade, peso, raca e nivel de
atividade. Alimentos de alta
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qualidade ajudam a prevenir problemas de saude como obesi-

dade, diabetes e doencgas cardiacas. Recomendo consultar um

veterinario para personalizar a dieta do seu animal de estima-

cdo e evitar alimentos humanos potencialmente perigosos.

2. Vacinacao e Controle de
Parasitas

Vacinas sdo fundamen-
tais para prevenir diver-
sas doen¢as contagiosas.
O calendario de vacina-
cdo deve ser iniciado desde
filhote e mantido ao longo da
vida do animal. Aléem disso,
o controle regular de parasi-
tas, incluindo pulgas, carra-
patos e vermes, € essen-
cial para evitar doencas que
podem ser graves e ate fatais.
Utilize sempre produ-
tos recomendados pelo seu
veterinario para garantir
eficacia e seguranca.

3. Exercicios Regulares

A atividade fisica regular
é vital para manter seu pet
saudavel, ativo e mental-
mente estimulado. Céaes, por
exemplo, beneficiam-se de
passeios diarios que ajudam
a controlar o peso e reduzir o

estresse. Ja 0s gatos precisam
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de brinquedos e estruturas onde possam escalar e explorar. Adapte o
tipo e a quantidade de exercicio a idade e condic¢ao fisica do seu animal.

4. Visitas Regulares
ao Veterinario

Check-ups regulares sao
imprescindiveis para monito-
rar a saude do seu pet e identi-
ficar precocemente qualquer
problema de saude. Durante
essas consultas, podemos reali-
zar exames fisicos completos,
atualizar vacinas, avaliar a nutri-
¢ao e discutir qualquer mudanca
de comportamento. Recomendo
visitas anuails para pets jovens e
semestrais para os mais velhos

ou com condic¢des cronicas.

5. Cuidados com a Saude Dental

A saude dental e frequentemente negligenciada, mas € tdo impor-
tante quanto os outros aspectos da saude do pet. Problemas denta-
rios podem levar a doencas mais graves, incluindo aquelas que afetam
orgaos vitais. Escovar os dentes do seu pet regularmente e proporcio-
nar-lhes tratamentos dentarios profissionais pode prevenir muitos
desses problemas.

Ser tutor de um animal de estimacdo é um compromisso serio que
exige dedicacio e responsabilidade. Seguindo estas dicas e mantendo
uma comunicacao aberta com seu veterinario, vocé pode garantir que
seu amigo de quatro patas tenha uma vida plena e saudavel. Lembre-
se de que cada pet € unico, e adaptar os cuidados as suas necessidades
especificas fara toda a diferenca no seu bem-estar.
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Todos 0s anos, milhodes
de animais sdao abando-
nados ou entregues a
abrigos em todo o mundo,
esperando por uma
segunda chance na vida.
Adotar um animal de
estimacdo ndo € apenas
um ato de amor e compai-
Xa0, mas também um
compromisso serio que
pode mudar drastica-
mente a vida de ambos,
animal e humano.
Este artigo explora a
importancia da adocao

de animais abandonados
e como esse gesto pode

trazer beneficios mutuos e

duradouros.

Abrigos e organizagOes de resgate estido frequentemente
sobrecarregados com o0 numero de animais que carecem de
cuidados. Muitos desses animais sao vitimas de negligéncia,
abuso ou simplesmente foram deixados para tras quando
suas familias se mudaram ou ndo podiam mais cuidar deles.
Estes animais muitas vezes enfrentam a eutanasia se nao forem

adotados, uma realidade dura que destaca a urgéncia da adog¢ao.

Para um animal, ser adotado pode significar a diferencga entre
a vida e a morte. Além de salvar uma vida, adotar um animal de |

um abrigo também ajuda a abrir espa¢co para que outros animais |

que precisam de ajuda possam ser acolhidos. Uma casa amorosa

proporciona ao animal a chance de prosperar em um ambiente E 9
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seguro e carinhoso, longe do estresse do abrigo.

Os beneficios da ado¢do de um animal de estimac¢ao vao além do
simplesatode salvaruma vida. Estudos mostram que ter um animal
de estimacdo pode melhorar significativamente a saude mental e
fisica. Animais de estimag¢ao podem diminuir os niveis de estresse,
aumentar a atividade fisica e até mesmo melhorar a saude cardio-
vascular. Além disso, adotar um animal de estimag¢ao de um abrigo
é frequentemente menos caro do que comprar um de um criador ou

loja de animais.

Adotar um animal
de um abrigo ndo é uma
decisdo que deve ser
tomada de animo leve.
E importante consi-

derar varios fatores,

incluindo o tipo de
animal, o tamanho,
a raga, O temperamento e como ele se encaixa
no seu estilo de vida e ambiente de moradia.
Muitos abrigos oferecem um processo de correspondéncia para
ajudar a garantir que tanto o animal quanto a familia adotiva sejam
compativeis. Este processo pode incluir questionarios de adoc¢éo,
visitas ao lar e sessOes de interagao com o animal.

Aléem de adotar, ha muitas outras maneiras de ajudar animais
sem lar. Voluntariar em abrigos, doar fundos ou suprimentos, €
educar outras pessoas sobre a importancia da adog¢ao sao formas
valiosas de contribuir. Promover a conscientiza¢ao pode incentivar

outros a adotar e apoiar causas de resgate e abrigo.

Adotar um animal de estimacdo abandonado € uma decisao
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poderosa que pode oferecer uma nova vida para um animal neces-

sitado e enriquecer a vida do adotante de maneiras inimaginaveis.

Ao escolher adotar, vocé nao so esta fazendo uma escolha éetica,
mas também esta se comprometendo a mudar o mundo de um
animal de maneira profunda e permanente. Com amor, paciéncia e
culdado adequado, a jornada da adog¢ao pode ser uma das experiéen-

clas mais gratificantes e transformadoras da sua vida.
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Gatos sdo como livros de historia vivos, cheios
de misterios e segredos para descobrir

Pandora (A Laranja): A calorosa que nds mais amamos na vida

Lua (A Rajada): A mais dorminhoca ja vista na face da terra

Tutores: Yuri e Helena
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BANDEIRAS DO
PRECONCEITO

Adquira Ja o LIVRO DIGITAL
que Todos Estao Falando!

Publicacao da Editora HR

Sobre:

O preconceito € um fardo que
confunde o passado, ameacga O
futuro e torna o presente
inacessivel. Preconceito e
respeito sao totalmente opostos,
num momento em que a
humanidade precisa de uniao,
ainda ha tantas pessoas se
prendendo a discriminacao de
todos os tipos. Esse livro digital é
uma critica a hipocrisia social, €
um alerta, pois € essencial
semear a fraternidade, a
humildade e a afeicdo a todos.
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MONOLOGO
“SO VENDO COMO

DOI SER MULHER DE

Instagram: @gentedesucessovip
Site: www.gentedesucessovip.com.br

(Pre—stig (ado por c&t,g imar “(rottmann

Atriz Luzimar Trottmann prestigia apresentacao
unica do monologo “SO0 Vendo Como Do6i Ser  Mulher
de Tolstoi” interpretado pela atriz Rose Abdallah

Peca foli apresentada no teatro Clara Nunes, no Rio de Janeiro. Ao
fim da pec¢a , foram jantar no restaurante NOVO em Copcabana.

Luzimar Trottmann
Y@ (Divulgacao)

Atriz Luzimar Trottmann
esteve neste domingo (30/06)
prestigiando a unica apresen-
tacdo do monologo “So Vendo
Como Doi Ser Mulher de
Tolstol” no Teatro Clara Nunes,
no Shopping da Gavea, na Zona
Sul da capital carioca. O Texto
do autor Ivan Jaf foi visce-
ralmente entregue pela atriz
Rose Abdallah, que interpre-
tou Sofia Tolstoi, a mulher do
escritor russo Leon Tolstoi.
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“A peca e excelente. Rose
Abdalah e espetacular,
monologo maravilhoso. Nao
quero dar Spoiler, porque sei
que sera apresentada mais
vezes. SO digo que ndo € um
conto de fadas quando se
mostra a realidade de um
mundo patriarcal branco e
machista. Peca maravilho-
sa que nos faz refletir que o
mundo e nosso, das mulheres!”,
diz a atriz so elogios a peca.

A atriz aproveitou para tirar
fotos com o ator Leonardo
Arena e com a jornalis-
ta Maria Fernando Gurgel.

Da Suica para o Brasil, passan-
do temporada no Rio de
Janeiro, Luzimar Trottmann
esta produzindo uma comeédia
teatral, um projeto que ainda
esta no embriao, como diz.
Luzimar Trottmann também
¢ uma grande fomentado-
ra da cultura brasileira na
Suica, por amor a cultura.

Instagram da atriz para mais
novidades:

https://www.instagram.
com/luzimartrottmann
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Uma Jornada de Esperanca

A Imigracio italiana para o Brasil comecou em 1874, motiva-
da pela pobreza e pelas dificuldades econOmicas que assolavam
especialmente o sul da Italia.

Regides como a Campania, Calabria e Sicilia enfrentavam crises
agricolas e falta de oportunidades, levando milhares de familias a
buscar uma nova vida nas terras promissoras do Brasil. A promes-
sa de trabalho nas plantacdes de cafe do Sudeste brasileiro foi o que
inicialmente atraiu esses imigrantes, que logo se espalharam por
outras regides do pais.

Contribuicoes para a Agricultura e a Industria

Os italianos foram fundamentais para o desenvolvimento da
agricultura no Brasil, especialmente no cultivo do cafe. Sua dedica-
cao e tecnicas agricolas ajudaram a consolidar o pais como um dos
maiores produtores de cafe do mundo. Alem disso, os imigrantes
italianos tambem se destacaram na industria, fundando pequenas
fabricas e oficinas que mais tarde se tornariam grandes empresas.

Francesco Matarazzo:
Fundador do Grupo
Matarazzo, um dos maiores
conglomerados indus-
triais do Brasil no seculo
XX. Matarazzo comecou
com uma pequena fabrica
de banha e, atraves de
uma visao empreendedo-
ra e trabalho arduo, expan-

diu seus negocios para
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incluir uma vasta gama de produtos industriais, desde alimentos

até produtos quimicos e téxteis. Sua contribuicéao foi crucial para a

industrializag¢ado do Brasil, criando milhares de empregos e impul-

sionando a economia nacional.

Giuseppe Martinelli:
Pioneiro na industria de
calcados em Franca, Sao
Paulo. Martinelli trouxe
técnicas avancgadas de
fabricacao de calgados da
Italia, ajudando a trans-
formar Franca em um
dos maiores polos calga-
distas do Brasil. Sua influ-
éncia nao sO moderni-
zou a producao local, mas
tambem elevou os padroes
de qualidade, tornan-
do os cal¢ados brasileiros
competitivos no mercado

internacional.

Avancos na Arquitetura e Construcao

A forca dos italianos também se manifestou nas grandes
construgdes que ajudaram a moldar o Brasil moderno. Arquitetos e
engenheiros italianos deixaram sua marca em obras icOnicas que

ainda hoje sdo simbolos de progresso e inovacao.
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Ramos de Azevedo:
Arquiteto italo-brasilei-
ro responsavel por proje-
tos emblematicos como
0 Teatro Municipal de
Sao Paulo e o Mercado
Municipal de Sao Paulo.
Azevedo fol um dos princi-
pais nomes da arquitetu-
ra brasileira no inicio do
seculo XX, trazendo influ-
éncias europeias e inovan-
do com tecnicas constru-
tivas que modernizaram
a paisagem urbana de
Sao Paulo. Suas obras sao
marcos historicos e cultu-

rais que continuam a ser

admirados ate hoje.

Italia em Sao Paulo: O Comité dos Italianos no Exterior
de Sao Paulo produziu um documentario com o objetivo de
trazer expoentes da comunidade italiana e apresentar as
memorias italicas concretas que permanecem na cidade
de Sao Paulo. Andar por essas ruas, passear pelos parques
e aparelhos culturais, viver Sampa ¢, em grande medida,
reviver o legado deixado pelos primeiros imigrantes, bem
como ressignificar novos espacos e memorias construidas

pelos recem chegados.
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Heranca Cultural e Espiritualidade

A cultura italiana rapidamente se enraizou no Brasil, influen-
clando a gastronomia, a arquitetura, a musica e as artes. Quem
nuncase deliciou com uma saborosa pizza,umamacarronadaouum
auténtico risoto? Os sabores da Italia se tornaram parte integran-
te da culinaria brasileira, com receitas transmitidas de geragdo em

geracao.

Arquitetonicamente, muitas cidades brasileiras possuem
bairros que preservam a estetica italiana, com construcdes que
lembram vilas europeias. Festas tipicas, como a Festa de Sao Vito
em Sao Paulo e a Festa da Uva em Caxias do Sul, celebram essa rica

heran¢a com musica, dan¢a, comidas e bebidas tradicionais.

Festa de Sao Vito:
Uma das mais tradicionais
festas italianas em Sao
Paulo, celebrando a cultura
e a fe dos imigrantes italia-
nos. A festa e um evento
comunitario que reune
milhares de pessoas
todos 0s anos, promoven-
do a integracao social e a
preservacao das tradicdes

italianas.

Festa da Uva: Celebracdo em Caxias do Sul que destaca
a cultura italiana e a importancia da viticultura na regiao.
A festa e um simbolo da contribuicao dos italianos para a
agricultura e a economia local, promovendo o turismo e a

valorizacao dos produtos regionais.
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Impacto Social e Intelectualidade

Aintegracaodositalianosnasociedadebrasileiranaofoiimedia-
ta, mas com O tempo, eles se tornaram parte essencial da diver-
sidade etnica do Brasil. Muitos sobrenomes italianos se tornaram
comuns, e suas tradigoes e valores foram incorporados ao cotidia-
no brasileiro. A forte énfase na familia, no trabalho arduo e na

comunidade ajudou a moldar a ética social e profissional no Brasil.

Ainfluénciaitaliana também se estendeu ao campo da educacao
e das artes. Escolas, universidades e institui¢des culturais fundadas
por italianos ou com forte influéncia italiana tém desempenhado
um papel significativo na promocao do conhecimento e da cultura.
A literatura, a musica e o teatro t também foram enriquecidos pela
contribuicdo de artistas e intelectuais italianos e italo-brasileiros.

Gianfrancesco
Guarnieri: Ator e drama-
turgo italo-brasileiro, um
dos grandes nomes do
teatro brasileiro. Guarnieri
trouxe uma nova perspec-
tiva ao teatro nacional,
abordando temas sociais e
politicos com profundida-
de e sensibilidade. Sua obra
influenciou geracdes de
artistas e contribuiu para o
desenvolvimento cultural

do Brasil.
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Universidade de Sao
Paulo (USP): Fundadacoma
ajuda de intelectuais italia-
nos, a USP é uma das mais
importantes institui¢cdes
de ensinosuperiordo Brasil.
A presenca de professores e
pesquisadores italianos foi
crucial para a criagcao de
um ambiente académico
de exceléncia, promovendo
avancos cientificos e cultu-
rais que beneficiaram toda
a sociedade brasileira.

Celebracao e
Reconhecimento

Este sesquicentena-
rio € uma oportunidade
para reconhecer e celebrar
a imensa contribuicao dos
imigrantes italianos ao
desenvolvimento do Brasil.
Diversos eventos, exposi-
coes e festivais estao sendo
organizados em todo O
pais para comemorar essa
historia de sucesso, supera-

¢ao e integracao.
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Conclusao

A comemoracdo dos 150 anos da imigracao
italiana no Brasil ndo € apenas uma celebracédo do
passado, mas também uma afirmacédo do presen-
te e uma esperanca para o futuro. Os lagos entre
Brasil e Italia continuam fortes, baseados em uma

historia compartilhada de amizade, colaboracao e
respeito mutuo.

Ao olharmos para tras, vemos um legado de
perseveranca, trabalho e cultura que ajudou a
moldar o Brasil que conhecemos hoje. E ao olhar-
mos para o futuro, celebramos a continuidade
dessa influéncia positiva e inspiradora, que certa-
mente continuara a enriquecer nossa sociedade

por muitos anos.

Viva a Italia, viva o Brasil e viva a rica heranca

gue une nossos povos!

Nome: Weslei Meoli
Profissdo: Diretor Audiovisual

Weslei DRT/SP 14.808 - MTB/SP 40.607

o Instagram: www.instagram.com/wesleimeoli
Meoli g

Lindedin: www.linkedin.com/in/wesleivianna

Mini Biografia > Whatsapp: wa.me/5511997879855
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Uma das formas de
arte mais emblematicas
da historia, os vitrais, com
sua origem nas catedrais
goticas da Europa medie-
val, estdo encontran-
do novas expressdes nas
maos de artesdos do
seculo XXI. A tecnica, que
combina vidro colorido
e luz de forma espetacu-
lar, tem transcendido seu
papel tradicional em
contextos religiosos para
adornar uma variedade
de espacos modernos, de
residéncias particulares a
locais publicos e instala-
coOes artisticas.

A historia dos vitrais e
tao colorida quanto as suas
lindas obras que define.
Inicialmente foi wutiliza-

dos em igrejas e mostei-
ros para contar as historias das escrituras a uma populacao
majoritariamente analfabeta, os vitrais evoluiram ao longo dos
seculos. Suas tecnicas, que envolvem cortar meticulosamente
pedacos de vidro e uni-los com faixas de chumbo, foram aprimora-
das, mas mantém a esséncia de sua tradicao artesanal.
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No mundo contemporaneo, 0s vitrais tém sido reinterpreta-
dos por artistas que mesclam tecnicas tradicionais com inova-
¢Oes tecnologicas. Esses artistas expandiram O uso dos vitrais
para alem das paredes das igrejas, introduzindo-os em contextos
nao religiosos e explorando temas modernos como politica, socie-
dade e natureza. O resultado sdo pe¢as que nao apenas embelezam,
mas tambem provocam reflexao e dialogo.

A modernizacao dos
materiais e tecnicas
abriu novos caminhos
para os vitrais. O uso de
vidros especiais, como O
vidro laminado e textu-
rizado, e tecnicas como
a pintura com esmalte
vitrificado, a fusido de
vidro e o0 termofor-
mado tém permiti-
do aos artesdos explo-
rar novas dimensdes
artisticas. Essas inova-
cOes facilitam a criacao
de obras mais duraveis
e versateis, capazes de
integrar-se a diversos
tipos de ambientes e
condicdes climaticas.

O interesse renova-
do por vitrais tem

estimulado a oferta
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de cursos e workshops,
onde veteranos e novatos
podem aprender tanto
as tecnicas tradicionais
quanto as contemporane-
as. Essas oportunidades
educacionais nao apenas
disseminam o0 conhe-
cilmento e a apreciacao
desta forma de arte, mas
tambem apoiam uma
comunidade crescente de
artesdos que procuram
expressar sua criatividade
atraves do vidro

Os vitrals, uma das
formas de arte mais
antigas e reverenciadas,
continuam a evoluir e a
inspirar. No coracao desta
renaissance esta uma
combinacdo de respei-
to pela tradicado e um
impulso para 1novacao
que empurra o0s limites
do que pode ser alcanca-
do com pedacos de vidro
colorido e luz. A medida
que o0s artesdaos modernos
redefinem e expandem as

possibilidades dos vitrais,

HR Magazine
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eles garantem que esta forma de arte antiga permaneca relevante

e vibrante em uma era focada no novo e no inovador. Essas janelas

luminosas nao sao apenas aberturas no espag¢o, mas portais no

tempo, conectando o passado ao presente e ao futuro.

Sustentabilidade e

Impacto Ambiental

A sustentabilidade tornou-se um aspecto crucial na produ-

cao de vitrals contem-
poraneos. Artistas e
artesaos, conscientes dos
impactos ambientais de
seus materials e proces-
sos, estao 1novando ao
integrar praticas ecologi-
camente responsaveis em
suas obras. A utilizacao
de vidro reciclado e uma
tendéncia crescente, que
nao soO ajuda a reduzir o
desperdicio, mas também
insere uma camada de
responsabilidade ecolo-

gica nas pec¢as criadas. Esse uso consciente de materiais recicla-

dos vai além da preservac¢do de recursos naturais, refletindo um

compromisso com a promo¢ao de um ciclo de vida sustentavel para

os produtos.

Além da escolha de materiais, muitos estudios de vitrais

adotaram técnicas mais verdes. Isso inclui a utilizagdo de soldas

sem chumbo, que sdo menos toxicas e mais seguras tanto para os

132 - Copia ou reproducao parcial ou total € proibida sob as normas da LGPD.



HR Magazine

criadores quanto para os usuarios finais, e a implementac¢ao de
sistemas de iluminacao LED, que, alem de serem mais eficientes
energeticamente, realcam a beleza dos vitrais sem o alto consumo

de energia.

Estas praticas nao sO respondem a uma demanda por traba-
lhos mais sustentavels, mas tambem desempenham um papel
educativo, destacan-
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apenas embelezam
espacos, mas tambem promovem uma reflexao profunda sobre
como a arte pode contribuir para um futuro mais sustentavel.

Os vitrais continuam a ser uma poderosa forma de expres-
sdao artistica e cultural. Eles encantam, informam e inspiram.
Incorporando preocupag¢des modernas
como a sustentabilidade e 1novacoes
tecnicas, 0s vitrais contemporaneos
nao apenas embelezam, mas tambem
promovem uma reflexao sobre como
as artes podem contribuir para um
mundo mais sustentavel e consciente.
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O artesanato e uma expressao cultural rica que varia significati-
vamente de uma regiao para outra ao redor do mundo. Cada cultura
tem suas tecnicas unicas, que nao apenas refletem sua historia e
tradi(;ﬁ”)e;mas também_o-f-erécem uma janela para os valores e a

estética da comunidade. Este artigo explora algumas dessas tecni-
cas de artesanato distintas de diferentes culturas, ilustrando como

elas continuam a influenciar e inspirar no mundo contemporaneo.
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Kintsugi

Local: Japao

Kintsugi,  ou “emenda

com ouro’, € uma tecnica
japonesa  que transforma
objetos quebrados em arte,
usando laca misturada com po
de ouro para reparar cerami-
ca quebrada. Mais do que uma
tecnica de reparo, o Kintsugi
e uma filosofia que abraca as
falhas e imperfeicdes, encon-
trando beleza na quebra e
reparacao dos objetos. Essa
tecnica celebra cada cicatriz
como parte da historia de um

objeto, nao algo a ser escondido.

Talha em
Madeira

[LLocal: Russia

A Russia e famosa por sua
talha em madeira intrinca-
da, especialmente em cidades
como Kholmogory, que se
tornou um centro para este
artesanato. Utilizando princi-
palmente o osso de baleia e
madeira, oS artesaos criam
pecas
frequentemente

detalhadas que sao
usada
na decoracao de casas, na
fabricacao de pequenos
objetos decorativos ou ate
mesmo em moveis. As téecni-
talha

transmitidas de geracao em

cas de russa sao

geracao, com cada artesao
trazendo sua propria criativi-

dade e estilo para a tradicao.

138 - Copia ou reproducao parcial ou total € proibida sob as normas da LGPD.



Local: Indonésia

Batik € uma técnica de
tingimento de tecido que usa
cera para criar desenhos e
padrdes complexos. Originario
da Indonesia, especialmente de
Java, o batik € mais do que uma
técnica artistica; ¢ uma forma
profundamente enraizada de
expressao cultural. Os padroes
do Batik podem significar
status social, casamento, ou ate
mesmo caracteristicas especi-
ficas de regides ou cidades.
A UNESCO reconheceu Batik
como Patrimonio Cultural da
Humanidade, destacando sua

importancia cultural.

HR Magazine

Tecelagem
Navajo

LLocal: Estados Unidos

Os Navajos sao conhecidos
por suas habilidades excep-
cilonais em tecelagem, uma
arte que eles tém praticado
desde o seculo XVIII. Usando
um tear vertical, os teceldes
Navajo criam tapetes e mantas
com desenhos que variam
desde representagdes geome-
tricas abstratas ate figuras
simbolicas que contam
histérias dos mitos Navajo.
Cada peca € unica, refletindo
a individualidade do tecelado e
sua conexao espiritual com a

tradicao.
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Ceramica de
Talavera

Local: México

A Talavera e uma forma de
ceramica mexicana que origi-
nou-se em Talavera de la Reina,
na Espanha, mas que encon-
trou uma nova identidade em
Puebla, Mexico. Caracterizada
por suas cores vivas e padroes
detalhados,

Talavera ¢

cada peca de

feita com as
mesmas técnicas usadas no
seculo XVI,

tradicao que requer que cada

seguindo uma
item  seja 1ndividualmen-
te testado para garantir sua
qualidade. A ceramica de
Talavera nao € apenas decora-
tiva; € um simbolo da cultura
mexicana e da habilidade

artesanal.

Ceramica
Marajoara

Local: ITha do Marajo, Brasil

Uma das tecnicas de

artesanato mais antigas

e distintas do Brasil e a
ceramica Marajoara, origina-
ria da Ilha de Marajo, na foz
do Rio Amazonas. Esta cerami-
ca € notavel por seus designs
geometricos complexos e uso
de cores vibrantes, que sao
atribuidos as antigas civili-
zacoes que habitaram a ilha
antes da chegada dos europeus.
Os artesaos modernos conti-
nuam a produzir essas obras
usando metodos tradicionais,
garantindo a preservacao dessa

técnica milenar.
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Capim Dourado
Local: Jalapao, Tocantis, Brasil

Outra expressao unica
do artesanato brasileiro € o
trabalho com capim dourado,
exclusivo da regido do Jalapao
no estado de Tocantins.
Este

mente se traduz como “grama

material, que literal-
dourada”, € usado para criar
jolas, acessoOrios e pecas decora-
tivas que possuem um brilho
metalico natural, asseme-
lhando-se ao ouro. A coleta e o
manuseio do capim dourado
sao feitos de maneira sustenta-
vel para garantir que nao haja
sobre-explorag¢ao, refletindo o
compromisso com a conserva-
¢ao ambiental da comunidade

local.

Artesanato

As técnicas de artesa-
nato ao redor do mundo sao
tesouros de habilidades, histo-
ria e cultura. Elas nao apenas
oferecem insights sobre as

civilizagbes de onde surgi-
ram, mas também continu-
am a influenciar a arte e o
design modernos. Ao preser-
var e celebrar estas técnicas,
nao apenas mantemos vivas as
tradi¢cdes antigas, mas também
promovemos um intercambio
cultural que enriquece nossa
compreensao global da arte e

da humanidade.

Artesanato
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Parece que vivemos varias decadas diferentes... dois seculos

diferentes... dois milénios separados. Passamos do telefone com
operadora de longa distancia para videochamadas em qualquer
lugar do mundo. Passamos dos slides ao YouTube, dos discos
de vinil a m__l_isica online, das cartas manuscritas ao e-mail e ao
hatsApP._Dp radio de jogos ao vivo a televisao em preto e branco,
a televisao em cores e depois a televisao 3D HD. Fomos a locadora de

ideocassetes e agora assistimos Netflix.
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Conhecemos 0s primeiros computadores, cartdes perfu-
rados, disquetes e agora temos gigabytes e megabytes em
nossos smartphones. Usamos shorts durante toda a nossa
infancia e depois calcas, oxfords, foguetes, conchas e jeans.
Evitamos a paralisia infantil, a meningite, a poliomielite,
a tuberculose, a gripe suina e agora a COVID-19. Costumavamos
andar de patins, triciclos, bicicletas, ciclomotores, carros a

gasolina ou diesel e agora dirigimos carros hibridos ou eletricos.

Sim, Jja passamos por muita coisa, mas que vida
tivemos! Poderiam nos descrever como “exemplos”, pessoas
nascidas naquele mundo dos anos setenta e oitenta, que
tiveram uma infancia analogica e uma idade adulta digital. Nos
pensamos “Ja vi tudo!” A nossa geracao viveu e testemunhou
literalmente mais do que qualquer outra em todas as dimensdes da
vida. E a nossa geracido que se adaptou literalmente 4 “MUDANCA”.

Uma grande salva de palmas a todos os integrantes de uma

geracdo muito especial, que sera UNICA!
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PERDOO-ME

Poesia - Por Pedre Q arride

Perd6o-me por todas
as vezes que acreditel em
verdades que nao eram
minhas e assumi como
intransponiveis, me
impedindo de caminhar.

Perdbo-me por todas as
vezes que tive medo de voar,
medo de represalias, medo
do que achariam, medo do
que falariam, medo de nao
conseguir, medo de nao ser
capaz, medo de ndo ser para

mim, medo de dar errado.

Perd6o-me por escolher
medidas rasas a me
aprofundar em palavras,
assuntos e decisdes, talvez por
ignorar o aprendizado de tudo
que poderia existir se tivesse
tentado.
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Perd6o-me por me negar o
direito de chorar quando era
mais necessario derramar
lagrimas, e me negar o

riso quando era preciso e
necessario ser mais leve.

Perd6o-me por viver historias
que ndo eram minhas, me
punindo e diminuindo pelos
erros e falhas que eu mesmo
nunca tinha cometido, e
também pelos erros que
cometi acreditando estar certo,
justamente pelo resultado das
experiéncias alheias.

Perd6o-me por cada vez que
travel na dificuldade, por cada
vez que parei de tentar mesmo
com vontade de continuar

e por tudo que deixei pela
metade no caminho.
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Perd0o-me por cada
emaranhado que ja tive, que
nao era culpa minha, mas

por eles fui atravessado sem
entender que cada ferida
emocional era um resultado
inconsciente desproporcional.
Perd6o-me por deixar que
sentimentos ruins habitassem
meu coragao por tempo
demalis, sem observar que 1Sso
fazia mal a mim todas as vezes

que retinha a dor na memoria.

Perd6o-me por cada tropeco,
cada queda, cada momento que
me faltou fé, cada momento
que achel que nunca mais veria

a luz brilhar.

Perd6o-me por generalizar,
comparar e buscar me
defender de ameacas que eram
para ter ficado no passado, por
cada palavra que usel como
arma para ferir, inutilizar,
desfazer a possibilidade do
abraco.
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Perd0o-me pois estou liberto,
em construcio, em busca

de conhecer um pouco mais
todos os dias, a beleza e

a alegria de uma verdade
incondicional, mais consciente
do tempo presente e de tudo
que me e reservado no hoje.

Perddo-me! Perdoe-se! Perdoa-
me! Perdoemos uns aos outros!
Somos diferentes, mas somos
inteligentes o suficiente para
entender e plantarmos uma
boa semente em um terreno

fertil de aguas perenes.
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Uma Joia
Arquitetonica
no Coracao da
Amazonia

Localizado no centro de
Manaus, o Teatro Amazonas
e mais do que um mero ponto
turistico;, e um simbolo de
uma era de riqueza e cultura

durante o ciclo da borracha
no Brasil. Inaugurado em 1896,
este magnifico teatro de opera
se destaca como um exemplo
estelar da riqueza que a explo-
racao da borracha trouxe para
a regidao amazonica, e ate hoje e
um dos principais exemplos de
arquitetura da Belle Epoque no
Brasil.
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A construcao do Teatro
Amazonas comecou em 1884,
durante o auge do ciclo da
borracha, um periodo em que
a economia da regido estava
em plena expansao devido a
demanda global por borracha.
O teatro fol projetado pelo

arquiteto 1italiano Celestial

Sacardim, que planejou uma

fachada renascentista e uma

decoracao interna opulenta
para refletir a riqueza e a sofis-
ticacido dos bardes da borracha.
O material para sua construcao
fol trazido de diversas partes
do mundo: marmores da Italia,
lustres da Franca, e ferro da

Inglaterra.
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O Teatro Amazonas € famoso por sua cupula, adornada com
36.000 pecas de ceramica esmaltada que formam as cores da
bandeira brasileira. O interior ¢ um espetaculo a parte, com
camarotes ricamente decorados, um friso pintado pelo artista
italiano Domenico de Angelis, e um pano de boca deslumbrante
que retrata a “Reunido das Aguas” dos rios Negro e Solimdes. Cada

detalhe do teatro fol meticulosamente planejado para representar

a influéncia europeia e a identidade local.

Desde sua lnauguracgao, o Teatro Amazonas serviu como um
importante centro cultural para Manaus e para aregido amazonica.
Foi palco de inumeras Operas, pegas de teatro, concertos e eventos
culturais que atrairam artistas e publicos de todo o mundo. Além
de ser uma casa de espetaculos, o teatro também € um ponto de
encontro cultural, onde a historia e a modernidade se encontram.
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Ao longo dos anos, o Teatro Amazonas passou por varias restau-
racOes para preservar sua beleza e funcionalidade. Cada restaura-
cao fol cuidadosamente realizada para manter as caracteristicas
originais, garantindo que sua estrutura e decora¢ao continuem a
impressionar visitantes e aficionados por arte.

O Teatro Amazonas € mais do que um edificio; € uma capsula

do tempo que transporta seus visitantes para uma epoca de
esplendor e ostentacdo. Ele continua a ser um emblema de

orgulho para o povo do Amazonas e um lembrete fascinan-

te da historia vibrante da regido. Visita-lo € uma experién-
cla imersiva, uma verdadeira celebracdo da arte e da arqui-

tetura que resiste ao tempo e continua a encantar geraqﬁes.
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Entre Vinhos, Quitutes e Serras

Minas Gerais, um estado brasileiro conhecido por sua rica
historia colonial, paisagens deslumbrantes e uma cultura
culinaria unica, oferece uma experiéncia inigualavel para

viajantes e amantes da boa comida e vinho. De suas serras

majestosas a seus vinhos requintados e quitutes tradicionais,

Minas Gerais € um convite para explorar e se deliciar.

As serras de Minas Gerais sdao verdadeiros cartdes-postais.
A Serra da Canastra, por exemplo, € nao apenas o lar do famoso
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queijo que leva seu nome, mas tambem um paraiso para 0sS
amantes da natureza, com suas vastas paisagens e uma fauna rica.
A Serra do Cipo, por sua vez, € conhecida por suas impressio-
nantes formacdes rochosas e centenas de cachoeiras, sendo um
destino ideal para trilhas e eco-turismo. Esses locais oferecem
nao apenas beleza natural, mas tambem uma chance de experi-
mentar o ecoturismo e aventuras ao ar livre.

Embora menos conhecido por seus vinhos do que outras

regides do Brasil, Minas Gerais vem ganhando destaque com seus

vinhos de altitude. Vinicolas na regidao da Serra da Mantiqueira,
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por exemplo, estdo produzindo
vinhos que estdo comecando a
chamar aten¢do internacional-
mente por sua qualidade e singu-
laridade. Esses vinhos, produ-
zldos em altitudes mais eleva-
das, apresentam caracteristi-
cas unicas que refletem o terroir
especifico da regido, com varia-
cdes climaticas que favorecem a

producao de uvas com perfis de

sabor distintos.

A culinaria de Minas Gerais
¢ um dos tesouros culturais do
Brasil. Desde o pao de queijo, uma
iguaria que conquistou palada-
res ao redor do mundo, ate pratos
como o feijao tropeiro, frango
com quiabo e o0 tutu a mineira,
a comida mineira € reconhecida
por seu sabor robusto e acolhedor.
Os doces de leite, goiabada e figo
sdao exemplos de sobremesas que
sdao tradi¢cdées nas mesas minei-
ras. Visitar Minas €, sem duvida,
uma experiéncia gastronomica
rica que convida o0s visitantes a
se sentarem a mesa e experimen-
tarem um pouco do coracao e da
alma de Minas Gerais.
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Minas Gerais € um estado de
espiritos calorosos e paisagens
espetaculares, onde cada monta-
nha, copo de vinho e prato de
comida conta uma historia. Para
Os viajantes que buscam uma
experiéncia auténtica, rica em
cultura, historia e sabor, Minas
Gerais oferece um cenario incom-
paravel. De suas serras a Seus
quitutes, este ¢ um destino que
promete encantar e satisfazer
todos os que o visitam.

HR Magazine

Minas Gerais tambem e palco
de numerosos festivais culturais
que celebram desde sua musica e
danca tradicionais até o artesa-
nato e a arte local. O Festival de
Inverno de Ouro Preto e Mariana,
por exemplo, atrai visitantes de
todo o pais com sua programa-
cao que incluli musica, teatro,
cinema e exposicoes de arte.
Esses eventos sao uma oportuni-
dade excelente para mergulhar
na cultura mineira e vivenciar as
tradicOes que fazem deste estado

um lugar tao especial.
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‘PICO DO GAVIAO

a‘lrttg@a Por Equipe Editorial

Aventura e
Vinho nas
Alturas de
Andradas,
Minas Gerais

Em meio ao cinturdao verde
de Minas Gerais, na cidade de
Andradas, ergue-se 0 imponen-
te Pico do Gaviao. Este destino, nao
apenas uma maravilha natural,
mas tambem um centro de aventu-
ra e vinicultura, atrai entusiastas do
ecoturismo e amantes do vinho de
todo o pais, oferecendo uma experi-
éncia unica onde a adrenalina e a

cultura se encontram.
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Andradas, conhecida carinho-
samente como a “Terra do Vinho”, e
uma cidade que encapsula o espiri-
to mineiro de hospitalidade e tradi-
cao. Situada no sul de Minas Gerais,
a cidade € um polo de vinicultura,
gracas ao seu clima favoravel e solo
fértil que sdo ideais para o cultivo de

uvas.Acomunidadelocal,comraizes

profundas na agricultura, abracou a

vinicultura com paixao e precisao,

criando vinhos que estdo comecan-
do a ganhar reconhecimento em

todo o Brasil e internacionalmente.

O Pico do Gavidao, com seus
quase 1700 metros de altitude,
oferece nao apenas vistas espeta-
culares, mas também uma gama de
atividades ao ar livre. Reconhecido
como um dos melhores locais no

Brasil para a pratica de esportes
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aéreos, como parapente e asa-delta,
O pico € um paraiso para 0s aventu-
reiros. Nos dias claros, os visitan-
tes podem ver a vastidao da Serra da
Mantiqueira e até mesmo partes do
vale do Rio Grande. Alem dos esportes
aéreos, o local é propicio para trekking,
escalada e mountain bike, com trilhas
bem demarcadas que percorrem a rica

biodiversidade da regiao.

Além das aventuras, Andradas
oferece uma robusta experiéncia
vinicola. A cidade abriga diversas vinicolas que exploram as caracteristi-
cas unicas do terroir de Minas Gerais. Visitantes podem agendar tours pelas
vinicolas, participar de sessdes de degustacao e aprender sobre o processo de
vinificacdo que combina técnicas tradicionais com inovacdes modernas.
Estas vinicolas frequentemente abrem suas portas para festivais de vinho,
que celebram a cultura local e proporcionam um ambiente festivo de aprecia-

c¢ao do vinho.

A gastronomia em Andradas é '

outra faceta da cultura local, com uma
variedade de quitutes que deliciam o
paladar. A cozinha mineira, conhe-
cida por sua simplicidade rustica e
sabor auténtico, € bem representa-
da aqui. Pratos como frango ao molho
pardo, tutu de feijdo e pao de queijo
sao preparados com maestria, usando
receitas que passaram de geracao em

geracao. Os visitantes tambem podem
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desfrutar de compotas e queijos artesanais, que sao perfeitos acompanha-

mentos para os vinhos locais.

Andradas também € palco de uma vibrante cena cultural. Além dos
festivais de vinho, a cidade celebra sua heranca com eventos que incluem
musica ao vivo, dancas folcloricas e feiras de artesanato. Esses eventos nao
apenas atraem turistas, mas tambem reforcam o orgulho e a identidade da

comunidade local.

O Pico do Gaviao e a cidade de Andradas sao verdadeiros tesouros de
Minas Gerais, oferecendo uma combinacao rara de aventura natural e refina-
mento cultural. Para aqueles que buscam escapar da rotina e mergulhar em
experiéncias auténticas, Andradas € o destino perfeito. Aqui, cada visita €

uma nova descoberta, e cada momento é uma memoria para ser guardada.
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Essa obra apresenta textos Brincando com as
Palavras que € Material de Apoio aos Professores
mesclando cultura, educacao e o ludico. Literatura
Infanto Juvenil de poemas voltados para Aprender
Brincando, incentivando a imaginagao e O
desenvolvimento.
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O outono-inverno € uma época do ano que oferece uma oportu-

nidade unica de explorar combinac¢des sofisticadas e elegantes no

mundo da moda. Com temperaturas mais baixas, as camadas e a

mistura de texturas tomam o centro do palco, permitindo que estilo

e funcionalidade coexistam harmoniosamente. As fotos enviadas

refletem uma variedade de estilos que sdo tanto praticos quanto

trendy, perfeitos para o clima mais frio.

L
e -

1. Elegancia Monocromatica

Um dos looks apresentados
destaca a beleza da monocro-
mia em tons terrosos. Este
estilo, composto por um conjun-
to de calgca e suéter em malha,
complementado por um casaco
longo e acessorios como pulsei-
ras e oculos de sol, exemplifica
como a simplicidade das cores
pode ser profundamente elegan-
te. A escolha de sapatos de salto
em camur¢a finaliza o visual
com uma textura rica, ideal para
compromissos formais ou um dia

no escritorio durante o outono.

2. Conforto Texturizado

Osegundolookfocanoconfor-
to sem perder o estilo. Com um
sueter de gola alta e um casaco

de pele sintética, este outfit nao
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sO garante aquecimento, mas
também adiciona um toque
luxuoso ao visual diario. A combi-
nacao de um gorro e uma calca
de la traz textura e funcionalida-
de para os dias mais gelados. Este
visual é perfeito para um passeio
casual ou um café com amigos

em uma tarde fria.

3. Modernidade e Tradicao

A terceira imagem apresenta
um equilibrio intrigante entre o
moderno e o tradicional, com um
casaco de textura similar a pele
de carneiro sobre um vestido midi
estampado e vibrante. A combi-
nagao de um casaco robusto
com um vestido fluido e botas
altas cria uma silhueta dinami-
ca e jovial, ideal para aqueles que
desejam adicionar um splash de
cor e padrao ao seu guarda-roupa

de inverno.

4. Dupla Dinamica: Jeans e
Malhas

NoO quarto conjunto, observa-
mos a atemporalidade do jeans

combinado com pecas de malha.
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A Jaqueta de jeans sobre um sueter neutro, juntamente com calgas
de cor complementar, oferece uma abordagem fresca e descompli-

cada ao estilo de rua. Este look € versatil e confortavel, ideal para o

dia a dia urbano.

5. Sofisticac¢ao Casual

Finalmente, a ultima imagem
captura a esséncia da sofistica-
cao casual com um cachecol de
Burberry, suéter e jeans skinny.
Completado por botas over-the-k-
nee, este look ¢ a definicdo de chic
casual e € perfeitamente adequa-
do para um encontro casual ou

um passeio pela cidade.

6. Estilo Outono-Inverno
aconchegante

A modelo exibe um look
perfeito para o outono, com uma
jaqueta de couro caramelo sobre
um sueéter, complementada por
jeans skinny e botas longas.
O cachecol vermelho vibran-
te adiciona um toque de cor e
textura,ideal paraumacaminha-
da ao ar livre ou um encontro
casual na estacao fria.
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A moda de outono-inverno € uma janela para a experimentacao
e expressao pessoal atraves de camadas, texturas e cores. Cada um
dos looks destacados oferece inspira¢ao para diferentes ocasioes,
mostrando que, independentemente do clima, o estilo ndao precisa

ser sacrificado.
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A moda, uma forma dinamica de expressao cultural, reflete as
transformacdes sociais, econdmicas e politicas de suas respectivas
eras. Cada década do século 20 e inicio do 21 trouxe consigo estilos
distintos que ndo s6 marcaram o periodo, mas também influen-
claram geracodes futuras. Este artigo oferece uma retrospectiva da
moda atraves das décadas, destacando como cada periodo redefi-
niu a estetica e o comportamento atraves do vestuario.

Anos 1920: A Era do Jazz e da
Libertacao

A década de 1920 é frequen-
temente lembrada pela ascen-
sdo dos “flappers”, jovens mulhe-
res que desafiaram as normas
tradicionais com seus vestidos
de cintura baixa, cabelos curtos e
comportamento audacioso. Este
periodo, marcado pela prospe-
ridade econdmica pos-guerra,
viu 0 nascimento de uma moda
que enfatizava a liberdade e a
rebeldia, com tecidos luxuosos e
muitos adornos que refletiam a

exuberancia da época.

Anos 1930 e 1940: Sofisticacao e
Restricao

Os anos 30 trouxeram a
Grande Depressao, que impos

uma necessidade de moderacao
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namoda. Assilhuetastornaram-se maislongase fluidas,com énfase
na cintura natural. Ja na decada de 1940, durante a Segunda Guerra
Mundial,amodafoiinfluenciadapelaausteridadedotempodeguerra.
A introducao do “Utility Dress” refletia restricdoes de fabricacao
com menos decoracao e tecido. Apesar das limitacdes, a era criou
looks icOnicos como os ternos femininos, que simbolizavam tanto
a entrada das mulheres no mercado de trabalho quanto uma nova

era de empoderamento feminino.

Anos 1950: Glamour e

Conformidade

r. O pos-guerra trouxe um
retorno a feminilidade tradi-

=. cional, com a populariza-

cao do New Look de Christian

Dior. Caracterizado por -cintu-
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este estilovisavareviver aopulén-
cla e glamour antes da guerra.
Essa decada também viu 0 nasci-
mento do estilo adolescente com
a introducao de jeans e camise-

tas como simbolos de juventu-
de rebelde, popularizados por
icones como James Dean e Marlon
Brando.
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Anos 1960 e 1970: Revolucao e
Liberdade

Os anos 60 foram marca-
dos pela liberacdo. A minis-
sala, popularizada por Mary
Quant, tornou-se um simbolo
da juventude e da nova liberda-
de feminina. A moda psicodeli-
ca, com suas cores vibrantes e
padrdes ousados, refletia o espiri-
to otimista da epoca. Nos anos 70,
0 movimento hippie influenciou
fortemente a moda com seu amor
por tecidos naturais, estampas
etnicas e calcas boca-de-sino.
Esta era tambem viu a ascensao
do glam rock, com suas platafor-

mas altas e roupas brilhantes.

Anos 1980 e 1990: Excesso e
Minimalismo

A deécada de 1980 foi uma era de
excesso, evidente nos ombros super-
dimensionados, nas cores neon e
no retorno do luxo com marcas
como Versace e Guccl dominando o
cenario da moda. Em contraste, os
anos 90 adotaram o minimalismo.

A moda grunge, popularizada por
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bandas como Nirvana, trouxe jeans rasgados, camisas de flanela e uma

atitude “anti-moda” que desafiava as normas comerciais da moda.

Cada década trouxe consigo uma nova definicdo de estilo e beleza,
influenciada por mudancas sociais mais amplas. A moda nao € apenas a
roupa que vestimos, mas um reflexo vibrante de nossos valores, desafios
e aspiracoes coletivas. Olhar para tras nessas tendéncias nao € apenas
um exercicio de nostalgia, mas um dialogo continuo entre o passado e
o0 presente, informando como vivemos e nos expressamos atraves da

moda hoje.
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A cultura africana, com suas raizes profun-
P W .

das e historias ricas uma Cultura vibran-
.. _

te de tradicdes, artes, musicas e espiritualidade.
- T

Cada regido do vasto continente oerece uma perspecti-
va unica, moldada por milénios de histdria e interacdesh

umanas. Este artigo merqgulha na diversidade cultural
da Africa, destacando como suas tradicoes continuam da

influenciar e enriquecer o cenario global.
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A Africa é notavel por sua
diversidade etnica e linguis-
tica, abrigando mais de 3.000
grupos etnicos e falando mais
de 2.000 linguas diferentes.
Essa diversidade e refletida em
praticas culturais variadas que
incluem costumes, rituais, leis
soclals, vestimenta, culinaria
e formas de arte. Compreender
essa complexidade e essencial
para apreciar a riqueza das socie-
dades africanas e sua capacidade
de adaptacao e sobrevivéncia ao
longo dos seculos.

A arte africana é profunda-
mente integrada a vida cotidiana
e as crencas espirituais do conti-
nente. Esculturas em madeira,
tecidos tecidos a mao como O
kente de Gana e o bogolan do
Mali, joalheria em beadwork,
e mascaras cerimoniais sao
algumas das formas de arte
mais reconheciveis. Esses itens
sdo mais do que belos objetos;
sdo expressOes de status social,
servindo como conexfes para O
espiritual e o sagrado.

A musica e a danc¢ca ocupam
um lugar central na cultura

africana, desempenhando um papel crucial em rituais, celebra-
cdes e contos comunitarios. Estilos musicais como o afrobeat, o
highlife, e o soukous atravessaram fronteiras e influenciaram
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musicos em todo o mundo. Instrumentos como o djembe, o kora
e a balafon sdo caracteristicamente africanos e sdo essenciais
para criar os ritmos unicos do continente.

A espiritualidade € um pilar
da vida africana, com uma
grande variedade de crencas
religiosas e espirituais. Muitas
comunidades africanas praticam
uma mistura de religido tradi-
cional e crencas abraamicas.
A religido tradicional africana,
centrada na adoracdo de ances-
trais e no respeito pela nature-
za e espiritos, continua a ser uma
influéncia significativa, mesmo
entre aqueles que adotaram o
cristianismo ou o islamismo.

A diaspora africana tem
desempenhado um papel crucial
na disseminacdo da cultura
africana globalmente. Elementos
da cultura africana, especialmente musica, culinaria e moda,
encontraram novos lares em comunidades em todo o mundo,
particularmente onde grandes populacdes de descendentes africa-
nos residem. Festivais como o Carnaval no Brasil e o Caribana em
Toronto sao testemunhos da duradoura influéncia africana nessas
sociedades.

A cultura africana e uma celebracao da vida, rica em diver-
sidade e profundidade. Seu legado nédo esta apenas no passado;
continua a evoluir e adaptar-se, deixando uma marca indelével na
tapecaria global da humanidade. A medida que o mundo se torna
cada vez mais interconectado, o entendimento e a apreciacao da
cultura africana sao essenciais para promover a harmonia e a

apreciacao da diversidade humana.
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O Centro Cultural Africano no Brasil representa um, 4
importante ponto de encontro para a celebracao e a |
preservacao da rica heranca africana no pais. Situado
em um contexto onde a influéncia africana é profun- A
y,damente enraizada na cultﬁmna, O centro
Serve COImMo um recurso educativo vital, promovendo

a diversidade e a compreensao intercultural.
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Fundado para honrar e
perpetuar as tradigOes africa-
nas transmitidas por geracoes
de afro-brasileiros, o Centro
Cultural Africano fol estabele-
cido como resposta a necessi-
dade de um espaco dedicado a
exploracdo das raizes africa-
nas do Brasil. Com o passar dos
anos, tornou-se um local onde a
historia e contada, a cultura ¢
vivenciada e as 1dentidades sao
celebradas.

O principal objetivo do Centro
Cultural Africano é  educar
O publico sobre a influéncia
africana na formacgao social, cultu-
ral e historica do Brasil. Atraves de
programas educacionails, exXposi-
cOes, workshops e eventos culturais,
0 centro esforga-se para aumentar
a conscientizacao e o respeito pela
diversidade das tradi¢Oes africa-
nas e sua integrag¢ao na sociledade
brasileira.

O centro oferece uma ampla
gama de atividades que abran-
gem diversas facetas da cultura
africana. Desde aulas de danca
e musica até oficinas de arte e
culinaria, o centro proporcio-
na experiéncias imersivas que

permitem aos visitantes uma conexao direta com as tradicoes africa-
nas. Aléem disso, palestras e seminarios com académicos e especialis-
tas sdo frequentemente organizados para discutir topicos como histo-
ria africana, diaspora africana e questdes raciais contemporaneas.
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Um dos destaques do Centro Cultural Africano sdo suas
exposicoes, que variam desde artefatos histdricos até arte contempo-
ranea africana e afro-brasileira. Estas exposi¢des sdo projetadas para
educar e inspirar, destacando a riqueza da arte e da expressao cultural

—~r

africana. O centro também hospeda
eventos culturails como festivais de
musica, celebracdes de dias festivos
africanos e performances de teatro,
que servem como uma plataforma
para artistas de origem africana.

O 1mpacto do Centro Cultural
Africano estende-se além de
suas paredes. Ao fomentar um
mailor entendimento e aprecia-
cao da cultura africana, o centro
contribui para a luta contra o
racismo e promove a 1nclusao
social. Ele também desempenha
um papel crucial no apoio a artis-
tas e artesaos afro-brasileiros,
proporcionando-lhes uma platafor-
ma para ganhar reconhecimento e
sustento.

O Centro Cultural Africano
no Brasil € mais do que uma
instituicao; € um espago vital que
celebra e preserva a inestimavel
contribuicao africana para a identi-
dade brasileira. Continuando a
educar, inspirar e conectar pessoas
de todas as origens, 0 centro perma-
nece um simbolo de diversidade

cultural e um defensor da harmonia e do entendimento intercultural.
Atraveés de seus esforcos, esperamos continuar a ver um Brasil onde a
riqueza da heranca africana € amplamente reconhecida e valorizada.
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LANCAMENTO
DO LIVRO:

“Esu: A Divindade Essencial da
Cultura Tradicional Yoruba”

Artigo - Adekunle Aderonmu

A realidade ¢é sustentada por quatro pilares fundamentais: ciéncia,
religido, filosofia e arte, assim como a vida de cada individuo se apoia em
saude, prosperidade, vida afetiva e alma. No contexto da cultura Yoruba,
Esl, o mensageiro de Olédumare, ocupa um papel crucial, administran-
do o dominio oculto e enviando mensagens miticas atraves do oraculo
de Ifa para ampliar a percep¢ao das pessoas, ajudando-as a entender e
transformar seus caminhos.
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Kabiesi Oba Adekunle Aderonmu, renomado por suas obras anterio-
res em filosofia Yorubd, aborda a figura de Esu como uma divinda-
de central na cultura tradicional Yoruba em seu mais recente livro.
Compartilhando versos ricos em ensinamentos, ele desafia e reconfi-
gura os mitos comuns sobre Esu, demonstrando como essa entidade
influencia o dia a dia e defendendo que valores como amor e honestida-
de sao essenciails para a constru¢cao de um mundo melhor.

H.R.H OBA ADEKUNLE
ADERONMU

Nasceu em 25 de dezembro de
1964, em Abeokuta, Nigéria, filho de
familia nobre de tradicdes religio-
sas, da qual herdou o vice-reina-
do. Graduado em Bioquimica pela
Universidade de Lagos, em Lagos,
& Veio ao Brasil para se formar na USP,
A DNI"; - H onde sentiu a necessidade de desen-

Disguuw‘t:i volver a Cultura Africana em meio a
TRADI%R{"};E N populacdo negra carente totalmen-
20 Edicho Revisada te sem autoestima. Aos poucos foi
introduzindo ensinamentos de Ifa,

religido da qual leva o titulo de sacer-
dote.Morando no Brasil ha mais de
duas decadas, naturalizado, exerce diversas funcoes sociais, empresariais e
humanistas. Fundou em 1999, sem ajuda publica ou privada, o Centro Cultural
Africano, do qual é presidente, trazendo para o pais a Cultura Ioruba, onde
desenvolve cursos e intercambios culturais. Esta instituicdo esta sediada na
Nigeria, USA, México e Canada. Como empresario, acumula funcdes no setor

hoteleiro e retalhista de produtos africanos.
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Dedico esta obra a minha familia,
meus amigos peludos que tanta
companhia me fizeram,
ultilizando-me das palavras de
Machado de Assis, "Palavra puxa
palavra, uma ideia traz outra, e
assim se faz um Llivro, um
governo, ou uma revolucao, \.
alguns dizem que € a natureza
compOs as suas especies”’, o que
bastaria para completar essa
dedicatoria, poréem, ainda me
faltam palavras. (...)
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Todos somos teados pelas nossas origens ancestrais, ao precgo
que custou a todos eles, e aos quais honro e agradeco por terem me

88conduzido até esta wda, neste pais maravilhoso chamado Brasil, que

busco servir com toda minha alma.

. £ I [ ,f
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e
Ndo havia uma produtora de filmes que contemplasse as histo-
rias da periferia como a da Mooca, Bixiga e Brds. Foi criada entdo,
em 1950, a “Companhia Cmematograﬁca Mar1ste1a , que co-produ-

ziu muitos filmes ateé 1958, quando entdo transformou se no estudwi
de dublagem AIC Sdo Paﬁue se mantem ate os dias de hoje. Meu

pai era fd de Adoniran com suas musicas e filmes; ao ver o nome da
produtora, escolheu Maristela para ser o meu nome de batismo.
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Entre 1887 e 1900, a Itdlia passava por um momento muito.

delicado. Havia uma luta em busca da unificag¢do do pais, e é clam-
que a popula¢do menos abastada era a mais vulneravel, tanto nos
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vilarejos como nas grandes cidades, o que colocava a sobrevivén-
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A Mooca € um dos bairros mais antigos de Sao Paulo, com festas
dedicadas a cultura italiana. Ao longo dos ultimos quatro seéculos, as
pequenas casas foram sendo substituidas por usinas e prédios residen-
ciais. As ruas ainda tém paralelepipedos, além de alguns casardes e
grandes galpdes que resistiram ao tempo, preservando a memaoria deste
passado repleto de histdrias que

nao devem ser esquecidas.

A festa de Sao Genaro €
muito tradicional, esperada
todos os anos, e € comemorada
com missas, procissdes e festas

espalhadas pelo bairro todo.

La foli criado o Museu da
Imigracdo, em um grande
casarao, com salas para exposi-
cdes, biblioteca infantil, café e
uma locomotiva “Maria Fumacga”
que nos leva a um passeio ao

passado.

No bairro do Bras, uma
tradicao criada pelos imigrantes
italianos é a festa de “Sao Vito”,

comemorada pelas ruas desde

1919, quando trouxeram para O

Brasil a imagem deste santo martir da igreja.

No bairro do Bixiga, a festa anual de “Nossa Senhora Achiropita” se
tornou parte da cultura nacional por meio de lei, com shows, brinquedos

espalhados pelas ruas, muitas atragdes e muita gastronomia. Estima-se
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que quase 12 mil fogazzas sao vendidas em apenas um dia, celebracao
que acontece sempre no primeiro final de semana de agosto, seguindo
até o inicio de setembro todos os anos. Considerada a maior festa italia-

na do Brasil, teve suas primeiras manifestacdes em 1908.

Os imigrantes italianos trouxeram na mala sua fé e a esperan-
ca de dias melhores em nosso pais, aléem da imagem de Nossa Senhora
Achiropita que os fortalecia. Eles se reuniam para as novenas na casa de
José Falcone, onde a imagem ficava. O dia 15 de agosto é a comemoracao

da Assuncao de Santa Achiropita.

Meus avos Porcia e Bernardino Pozitano vieram da cidade de
Positano, uma aldeia na Costa Amalfitana, no sul da Italia, da provincia
de Salerno, na regido da Campania, um bra¢o de mar no final da bota no

mapa italiano.

Quando chegaram ao porto de Santos, no litoral de Sao Paulo, o escri-

vao ao registra-los equivocou-se trocando o “s” de Positano pelo “z” e

Pozitano assim ficou até os dias de hoje.

Minha avo por parte de méae, Ermelinda Cassivilane, teve uma vida
com muitos desafios. Um deles foi se casar com meu avé Augusto, um
homem ao qual tinha sido prometida. Ele era italiano, e nao tiveram
direito a escolha, algo que nos dias de hoje seria inconcebivel, mas na
época era comum que os pais casassem suas filhas com italianos de

sua escolha. Muitas casaram por L

procuracao nessa €poca. Seus
maridos vinham da Italia para
consumar o matrimoénio sem
sequer terem tempo de se conhe-

Cer € Sl poderem contestar.
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Quanto a mim, trabalho em diversas frentes: sou palestrante,
terapeuta, escritora, radialista, educadora, compositora, comunicadora,
idealizadora e apresentadora do Programa Trilha Social, que esta no ar

ha 16 anos na TV Assembleia de Alagoas.

Na area social, dedico-me a
introduzir a cultura de paz na
socledade, abrangendo aspec-
tos de paz interior, paz social e

ambiental.

Sou a primeira Comendadora
da Paz em Alagoas, honrada
com a Comenda Madre Teresa
de Calcuta pela Céamara
de Vereadores de Maceio.
Recentemente, fui reconheci-
da pelo Governo de Maceio como
pacifista e tive a honra de ter
meu nome eternizado junto com
outras 103 mulheres na escultu-
ra “Nise da Silveira”, criada pelo
artista Fredy Correia. A escultu-
ra esta no Parque das Mulheres,
no bairro de Jatiuca, em Maceio,
representando todas as mulhe-

res, inclusive as andnimas.

Agradeco a esta terra linda e altaneira pelo acolhimento a descen-
dente de imigrantes italianos que sou, e dedico meus dias a uma Maceio,

a uma Alagoas e a um pais cada vez mais justo, amoroso e pacifico.

Como mencionei, cada um carrega dentro de si sua linhagem
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ancestral, com suas dores, desafios, conquistas e talentos. Cabe a nos

honra-la, fazendo o melhor possivel com nossas vidas.

Somos todos seres humanos em busca de realizar sonhos.

Agrade¢o ao meu Brasil, pais amado, por receber meus ancestrais e

tantos imigrantes, acolhendo-o0s com liberdade e respeito. Se nao fosse

assim, eu nfo estaria aqui contando minhas historias ligadas as minhas

origens.

E vocé?

Qual € a sua histodria?

Entre em contato com a HR Magazine e compartilhe sua historia

tambeéem.

Maristela
Pozitano

Mini Biografia p

Instagram:
@maristelapozitano

Facebook:
Maristela Pozitano

Escritora (membro da Academia de Letras do Brasil/PE), compo-
sitora, empresdria e profissional na drea de terapias integrativas
e assessoria em bem-estar (hd mais de 30 anos) Formacdo em
comunicagdo e radialismo Consteladora (constela¢do familiar,
pensamento sistémico complexo, constelacdo estrutural e coa-
ching sistémico (formada pelo Instituto ONUKISAN), tanato-
loga. Terapéuta integrativa (mestra em reiki, cromoterapéuta,
reflexologista e coach em bem estar) Apresentadora e idealiza-
dora do Programa Trilha Social (Tv Assembléia/Alagoas hd 15
anos) / Fundadora e atual diretora executiva da ONG Macei6
Voluntdrio Comendadora da paz com a comenda Madre Tereza de
Calcutd Uma das 100 mulheres reconhecida com 0 nome eterni-
zado no Parque das Mulheres por servicos relevantes prestados
pela cultura de paz em Alagoas. Notorio saber em cultura de paz;
mediadora de conflitos e educadora social Trabalhos desenvolvi-
dos direcionados a cultura do voluntariado através de a¢oes pela
cidadania, valores humanos e por uma cultura de paz, hd mais
de 22 anos com 11 livros paradidaticos infanto juvenis utilizados
pelas redes publicas de educacdo.

HR Magazine, sempre ao seu lado - 195



www.editorahr.com

EM REVIST

PAULINO
FERNANDES
DE LIMA

Mini Biografia V¥

Natural de Sobral, Ceard,
hoje radicado em Recife-
-PE. Mestre em Letras/Li-
teratura, pela Universidade
Federal do Ceard, em 2006;
Graduacgdo em Direito, com
pos-graduacdo em Estu-
dos literdrios e culturais.
Articulista dos Jornais:
Folha de Pernambuco e O
Estado, Ceard. Autor do
Livro “Reflexdes de um de-
fensor publico”, publicado
pela Editora Novo Estilo,
em 2020, e integrante de
vdrias coletdneas e antolo-
gias, entre as quais “Novo
Horizonte”; “Talentos que
falam” e “Ampla viséo’.
Ocupante da Cadeira n° 38,
na Acade mia de Letras do
Brasil (ALB), Seccional de
Pernambuco.

O Conselho Nacional de Justica (CNJ),
Orgéo cuja incumbéncia ¢ a de “aperfeicoar
o trabalho do Judiciario brasileiro”, editou a
Resolug¢ao nQ 144, em 12 de setembro de 2023,
a qual recomenda a utilizacado de “linguagem
simples”, nas comunicacdes e atos editados

pelos tribunais.

Embora o intuito seja, primordialmen-
te, tornar acessivel ao jurisdicionado (aquele
recebe a jurisdicdo emanada dos juizes e
tribunais), maior clareza e simplicidade nas
comunicac¢des juridicas, o resultado disso
nao impactara tao significativamente, as
decisoOes judiciais, se ndo for seguidas doutras

recomendacoes.
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Primeiro, porque nao parece ser esse um
entrave emergente a otimizacdo do trabalho
judicial, considerando a convivéncia hodier-
na com problemas maiores, relacionados, por
exemplo, a prestacdo jurisdicional, os quais
desafiam os operadores do Direito, a exemplo
da demora processual, em grande parte justi-
ficada pelo reduzido numero de servidores que
integram o Poder Judiciario; em menor parte,

sem justificativa plausivel.

Segundo, porque a Recomendacdo nao

exime o0 jurisdicionado da indispensa-

e vel assisténcia advocaticia, ainda que para o

_ recebimento das devidas orienta¢des juridicas.

No dia-a-dia forense, esse encargo ja faz parte do exercicio de
advogados e de defensores publicos, que patrocinam os interesses de
seus clientes e assistidos (respectivamente), sendo raro se ter noticias
de prejuizo as partes, por questdes de incompreensiao do vocabulario

juridico.

Embora a Recomendacao estampe, claramente, o louvavel objeti-
vo de aproximar o usuario da Administracdo judiciaria, bem como
contempla o “Principio da acessibilidade ao Judiciario”, consagra-
do no Artigo 59, Inciso XXXV da Constituicao federal, algumas outras

recomendacgOes devem acompanhar a adog¢ao desse objetivo.

Uma delas € ndo se confundir a simplicidade ou a informalidade a
ser adotada, com problemas de linguagem, com 0s quails convivemaos,

problematicamente, no cotidiano comum.
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Em se tratando do espaco de utilizacdo da linguagem juridica,
onde habita um vocabulario técnico “por exceléncia”, ndo se tem muita
margem para relaxamento linguistico, sob pena de se comprometer a
esséncia minima dessa linguagem, que guarda inevitaveis diferencas

com a linguagem comum, como em qualquer outro ramo técnico.

A Campanha para que se promova amplamente a Resolucao ja esta
no ar, estimulando os tribunais de todo o Pais, para que adiram ao
“Pacto Nacional do Judiciario pela Linguagem Simples”, até o dia 31 de

julho deste ano.

Embora a iniciativa seja de observancia obrigatoria para os magis-
trados em geral (juizes,desembargadores e Ministros das cortes superio-
res), ela sO se tornara mais eficaz se houver, semelhantemente, a mesma
adocao, por parte dos demais orgaos que integram as fungdes da Justica

(Advocacia, Defensoria publica e Ministério Publico).

Pensando mais a fundo, seria de grande valia essa sincronizacao,
dado que o usuario da Justica € afetado, por distintos e quase sempre,

inconciliaveis dizeres juridicos.

Para que o grau de eficacia e de eficiéncia do Pacto, portanto, seja
maior ainda, dever-se-la encampar nas grades curriculares, no¢des ou
disciplinas de linguagem e comunicacao juridica, as quais, inexplicavel-
mente, ndo compdem hoje a grade de disciplinas que os cursos juridicos

deveriam ter.

Essa revisao de linguagem, literalmente falando, perpassa o campo
de atuacao circunscrita aos atos e as comunicac¢des provenientes dos
juizes e tribunais, ja que envolve os demais atores juridicos, sendo,

porquanto, de observancia e zelo coletivos.
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Republica Alternativa Cultural,
um Patrimonio Multicultural e
Interdisciplinar da Sociedade

Alternativa. Tt N

A Republica Alternativa Cultural ¢ um Acervo Interdisciplinar,

que € composta por uma constelacdo de artistas que fazem parte

do Patrimonio Cultural no Brasil e em outros paises como Bruno
Feitosa, Elenita Soares, Lucas Feitosa, Eduardo Eleutério, Concordia
Eleuterio, Ighonan Rocha, Aline Vieira, Cleonice Vieira, Rony Arrocha
, Raimundo Alvaro P. Castro, Amilton de Exu, Angela Silva, Billy
Marcelo, Carlinhos Guerra, Caroline Farias, Edson Junior, Erasmo
Mendes, Everaldo Lira, Francisca Selma, Gaucho Gong¢alvinho,
Jacqueline Teles, Jose Luiz Comunicador, Joselmo Beats, Laura Moura
Nunes, Aline Melo, Lourinha Show, Marcos Paulo, Margarita Spino,
Mary Montana, Paulo Gaucho, Poeta Kitolongo, Nazare Ferreira,
Reginaldo Mariano, Regis Moreira, Saozinha Gomes, Vilmar Davila,
Luzia Virissimo, Maria Martins, Veronica Teodoro, Robson Matutinho,
Joseé Marcelo, Cicero Cd’s, Socorrita D ‘* Lamancha, Maria Batista, Lelo
di Carvalho, Beto Batista, Ruth Mary e Graciella Cunha. Todos estao
agradecidos pelo apoio da Revista HR Magazine, sob a gestao do Editor

Chefe Comendador Dom Helio Reis.
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